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Nybro kommun Sammantradesprotokoll Blad

Sammantradesdatum 2
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2012-01-18

FOLJANDE ARENDEN BEHANDLAS PA SAMMANTRADET:

g1 Aktuella kommunchefsfragor.
§2 Aktuella arbetsgivarfragor.
83 Redovisning av arbetsmarknadslaget i Nybro kameamt

kommunens atgarder.

84 Redovisning av uppdrag till omsorgsnamndenk&@nhetsanpass-
ning utifrdnVerksamhetsanalys for omsorgsnamn(#idL) m fl
rapporter.

§5 Myndigheternas minoritetspolitiska arbete dardign nya minoritets-
lagen.

86 Aktuella fragor.
87 Andrade sammantradesdagar for 2012.

88 Upphandling av fonsterputsning.
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Sammantradesdatum 3
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2012-01-18

§1 Dnr 12/000001

Aktuella kommunchefsfragor

Foredragande: Jan Lagerqvist, kommunchef
Vid sammantradet redovisas aktuella kommunchefsfragh uppdrag:
Driftfragor for idrottsanlaggningar

Kommunchefen informerar om att diskussion sker dikaariftlosningar for
idrottsanlaggningar.

Utvecklad arbetsprocess for budget och kommunplan

Diskussioner har pagatt under en tid om forandawmgrbetssattet for fram-
tagande av budget och kommunplan. Syftet ar atiweva kommunfull-
maktige och namnderna i storre utstrackning satigéare i processen, for att
fa storre Oversikt och ta tillvara mer kunskap.

Kommunchefen redovisar tankar och idéer till htiséatlant arbetssatt kan
vara organiserat. Arendet aterkommer for beslicammunstyrelsen i
februari och faststalls slutligt av kommunfullméeii mars 2012.

Hantering av ekonomiska effekter av kommunplanen

Kommunplan 2012-2014 faststalldes av kommunfullnggkden 28
november 2011, § 270. Planens utredningsuppdragngéns nu och de for-
vantade ekonomiska effekterna kommer att redovisasiband med
kommunstyrelsens beslut om genomférande. Vid bdimg®h redovisas
tankar och idéer kring hanteringen av det ekonoaniskultatet.
Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar

att utreda vilka forutsattningar som foreningsdaiftidrottsanlaggningar har,
att forslag till utvecklad arbetsprocess for budggt kommunplan behandlas
av kommunstyrelsen i februari for beslut av komnulinfaktige i mars 2012

samt

att notera informationen till protokollet.

Justerande sign ‘
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Sammantradesdatum 4
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2012-01-18
§ 1 (forts)
Utdraag till:

Tekniska forvaltningen
Kommunstyrelsen i februari 2012
Kommunchefen

Akten

2012-01-26

Justerande sign ‘ ‘
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Sammantradesdatum 5
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2012-01-18
§2 Dnr 12/000002

Aktuella arbetsgivarfragor

Foredragande: Mats Dalberg, personalchef
Vid sammantradet redovisas aktuella arbetsgivanfrag
Rapport fran I[dneprocessen

Personalchefen rapporterar fran léneprocesserOfii2. Diskussioner pagar
nu om process och utveckling.

Aktuellt fran anstallningsstoppet
Arbetet fortgar och beddoms ha hittat en val fungeeaform.
Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar

att notera informationen till protokollet.

Utdraag till:

Akten

2012-01-26
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Sammantradesdatum 6
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2012-01-18
§3 Dnr 12/000003

Redovisning av arbetsmarknadslaget i Nybro komnaumt kommunens
atgarder

Bilaga: Aktuell arbetsmarknadsstatistik for Nybankmun
Sammanfattning

Under arendet behandlas féljande:

a) Aktuell arbetsmarknadsstatistik for december 2@k INybro kommun.
b) Redovisning av forslag pa verksamhet for arbetsneatkenheten.

c) Information om verksamhet samt ekonomiska utvegkiar Del-Ta
Produktion AB.

Aktuell arbetsmarknadsstatistik for december 2011 &r Nybro kommun

Arbetsmarknadsstatistik fér december 2011 publgara
Arbetsférmedlingen den 17 januari 2011 och delgefd arbetsutskottet vid
sammantradet.

Arbetslosa i aldern 16—64 ar for december manad 2ai 446 personer,
vilket &r en 6kning med 23 personer mot samma @&@10. | procent var
arbetslosheten 3,7 (3,5 procent), vilket &r hogreket (3,6) och lanets
genomsnitt (3,4 procent). Antalet personer sondkarsde i program eller
som har arbete med stod uppgar till 387, vilketriabkning med sju personer
mot aret fore.

Arbetslosa i dldern 18-24 ar var 87 personer, vidikenio personer fler &n
samma period 2010. | procent av befolkningen 1824ppgar antalet arbets-
I6sa till 4,8 procent, vilket ar hogre an bade triie0 procent) och lanet (4,3
procent).

Ny berakningsgrund for arbetsléshetsstatistiken

Noteras kan att Arbetsformedlingen fran och med2teseptember 2011 for-
andrat sin arbetsmetod for att berdkna andelemiumskarbetssokande.
Procenttalen relateras nu till den registreradetakipaften och inte som
hittills till den totala befolkningen i aldern 1@+6ir.

Enligt Arbetsférmedlingen har forandringen gjoredsdfor att anpassa
statistiken till hur arbetsloshet méts i den offic statistiken bade i Sverige,
inklusive SCB, och utomlands, och dels f6r att damla berakningsmetoden
underskattade vissa gruppers arbetsloshet.
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Sammantradesdatum 7
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2012-01-18

§ 3 (forts)
Redovisning av forslag pa verksamhet for arbetsmankadsenheten 2012
Foredragande: Ann Crantz och Jeanette MadelingNABro Brunn

Vid sammantradet redovisar AB Nybro Brunn forsliigptganisation av
arbetsmarknadsatgarder under 2012.

Budgeterade medel for AB Nybro Brunns verksamhigeigkarbetsmarknads-
atgarder for 2012 ar 500 000 kronor. Forslagethdnen projektgrupp med
tio deltagare med handledning av en tjanst. Mogigina att utveckla verk-
samheten, t ex genom samverkan med ytterligare korarreller i projekt-
form med EU-medel, diskuteras efter redovisningen.

Information om verksamhet samt ekonomiska utveckliig for Del-Ta
Produktion AB

Information redovisas om verksamheten samt denark@ka utvecklingen i
Del-Ta Produktion AB under 2011. Informationerkéilhnages skriftligt infor
arbetsutskottets sammantrade.

Enligt beslut av kommunstyrelsens arbetsutskottldefebruari 2011, § 20,
ska vd for AB Nybro Brunn fortlépande informera etdutskottet om
bolagets ekonomiska utveckling, med anledning aletskott for 2010.

Nybros ackumulerade resultat till och med oktol#12ar ett Gverskott pa
32 000 kronor, vilket ar 26 000 kronor battre addpet. Legoforsaljningen
for november och december 2011 ar sammanlagt 1&@0@r battre an
budget. Revision genomfors preliminart i februdri2, vecka 7, da slutligt
resultat kan redovisas. Arsbudget och tidigarerégmws visar pa ett noll-
resultat.

Nybro-fabriken bedéms ha haft en mycket positiveakting under 2011.
Legoforsaljningen ckade med 40 procent (587 00@dmofran féregaende
ar. Verksamheten har utvecklats bland annat gemohardlingsplan for
Nybro-fabriken, en utdkning av samarbetet melldmikerna och ett nytt
samarbete med séarskolan i Nybro. Totalt antal $sat$a i verksamheten har
okat och har de senaste manaderna varit mella® F&i&oner.

Nybro-fabriken bedoms sammanfattningsvis ha begydiirbattrat bade sina
forutsattningar att hantera framtida utmaningar sichekonomiska situation.

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar

att arbetsmarknadsenheten inom AB Nybro Brunn fgapidrag att undersoka
alternativa satt att medfinansiera verksamheteeupdl2,

Justerande sign ‘
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Sammantradesdatum 8
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2012-01-18

§ 3 (forts)

att med tillfredsstéllelse notera resultatutvedsin for Del-Ta Produktion
AB i Nybro under 2012 samt

att notera informationen till protokollet.

Utdraaq till:

Akten

2012-01-26

Justerande sign ‘ ‘ UtdragsbestyrkanT
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Sammantradesdatum 9
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2012-01-18
§4 Dnr 2011/000310

Redovisning av uppdrag till omsorgsnamnden: Verksstsanpassning
utifrdn Verksamhetsanalys fér omsorgsnamn¢®iiL) m fl rapporter

Foredragande: Kristian Lundh, bitrddande omsorgg$che
Arendebeskrivning

Omsorgsndmnden redovisar kommentarer Kviagksamhetsanalys for
omsorgsnamndefBveriges Kommuner och Landsting) samt hur demmma k
ligga till grund for kommande verksamhetsanpassaringpm omsorgsfor-
valtningen. Rapporten har tagits fram pa uppdrakoavmunstyrelsens
arbetsutskott den 7 december 2011, § 119.

Verksamhetsanalys fér omsorgsndmnden avseend®#ldoegen

samt verksamheten for funktionshindraddovisades den 7 december 2011,
§ 119. Analysen har genomforts efter uppdrag frhetautskottet den 17
augusti 2011, § 77.

Sammanfattning av analys
Verksamhetsanalysen kan sammanfattas enligt fajand
Sammanfattning av kommunens ekonomiska forutsgatnin

Nybro kommun har en hogre skattesats an snitt fifideket, lanet och jam-
forbara kommuner. Skattesatsen motsvarar tkadeenténed 61 000 000
kronor. Samtidigt &r kommunens resultat och resititackling samre an
snitten bade for riket och jamforbara kommuner.Kgamhetens totala netto-
kostnader sticker ut eftersom i princip alla kamkgamheter har hdgre
kostnader an genomsnittskommunen (inklusive strpddtering).

Sammanfattningsvis kan Nybro sédgas vara en "fakigimun, som under de
senaste aren haft en for hog forbrukning i formalkatill sina ekonomiska
forutsattningar.

Sammanfattning for dldreomsorgen

Den totala kostnaden for aldreomsorgen ar lagigamnforbara kommuner
raknat i kronor per invanare. Detta galler averddersgruppen 65 ar och
uppat. Hogre kostnader har sa kallat ordinart be¢hdmtjanst och hemsjuk-
vard). Farre har beviljats hemtjanst an i jamféaldammuner, kostnaden per
brukare &r dock betydligt hogre. Kostnaden forlglingoende &r betydligt
lagre an i jamforbara kommuner. Den dppna verksénhgdller ocksa en
historiskt mycket hog niva. Generellt utmarkand&ga lokalkostnader och
anmarkningsvart hoga avgiftsintakter.

Justerande sign ‘
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Sammantradesdatum 10
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2012-01-18

§ 4 (forts)
Sammanfattning for funktionshinderomradet

Funktionshinderomradet har nagot lagre kostnadejanforbara
kommuner. Inom omradet sticker hemtjansten i ortlinéende ut. Bade SolL
och LSS har lga lokalkostnader. Aven LSS-boendérdaglig verksamhet
per brukare har Iaga kostnader. Ersattningen figséikringskassan ar
historiskt hog. For de 6vriga LSS-insatserna atraxerna hoga och for
personliga assistenter sjunkande. Kostnadernafdtjinst ar lagre an i jam-
forbara kommuner.

Verksamhetsanalysen rekommenderar infor det foatsabetet att granska
och utvardera underlaget till LSS-utjamningen sathttreda bemanningsen-
hetens paverkan pa kostnadsutvecklingen.

Framtidsanalys av ekonomiska foérutsattningar 2010-215
Framtidsanalysen bestar av tva delar:

a) Framskrivning av de demografiskt betingade beha#rdin kommunens
befolkningsprognos. (Berakning i fasta priser20i5).

b) Framskrivning av det kommunalekonomiska resultat@serat pa den
demografiska framskrivningen samt SKL:s bedémningen samhalls-
ekonomiska utvecklingen. (Beréakning i I6pande prigke2015).

Vad beaktas inte?

Forandringar i servicenivan pa grund av forandféerfedgan eller sats-
ningar/nedskarningar fran kommunen beaktas int@9 20s serviceniva antas
galla under hela perioden.

Vad beaktas?
Folkméangdens totala forandring samt inom olika iklasser och mal-

grupper. For funktionshinderomradet har en behavisigkpa 1 procent per ar
antagits, utbver de demografiska forandringarna.

Justerande sign ‘ ‘
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Sammantradesdatum 11
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2012-01-18

§ 4 (forts)

Verksamhetens kostnader 2009 och 2015

2009 2015 Forandring

MKr MKkr Mkr %
Grundskola 164 160 -4,1 -25%
Gymnasieskola 89 63 -25,9 -29,3%
Barnomsorg 104 108 4,2 4,0 %
Aldreomsorg 245 260 15,2 6,2 %
Funktionshinder | 140 142 2,7 2,0%
Ovrigt 250 242 - 7,8 -3,1%
Totalt 991 975 - 15,6 -1,6%

Slutsatser av den demografiska framskrivningen

Under de senaste 2 aren har befolkningen 6katkétdmande period innebar
nuvarande befolkningsprognos en minskning medti sinka 0,3 procent per
ar. Denna prognos behdover ses 6ver och forandrirdmgryggelsen bor
arligen inrapporteras.

Storsta 6kning finns i gruppen yngre aldre (65-)9rdedan ungdomar (16-
19 ar) vantas minska med drygt 29 procent mell&®2D15. Antalet elever

i grundskolan vantas minska i ytterligare nagrébaatt sedan borja 6ka igen.
Behov av barn- och aldreomsorg beraknas 6ka kaerigh Sammanlagt be-
réknas behoven minska med 1,6 procent under perjedket motsvarar
drygt 15 000 000 kronor.

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar

att notera informationen till protokollet.

Utdraag till:

Akten

2012-01-26

Justerande sign ‘ ‘ UtdragsbestyrkanT
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Sammantradesdatum 12
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2012-01-18
8§85 Dnr 2011/000236

Myndigheternas minoritetspolitiska arbete enligh dga minoritetslagen

Foredragande: Johan Jarl, forvaltningssekreterdeemmunstyrelsefor-
valtningen

Ny lag om minoriteter och minoritetssprak

Ny lag om minoriteter och minoritetssprak (SFS 2008) tradde i kraft den
1 januari 2010. Enligt denna ska nationella mimdeit kunna bevara och ut-
veckla sin kultur samt deras sprak skyddas ochjéginh Sverige har judar,
romer, samer, sverigefinnar och tornedalingar statum nationella
minoriteter och omfattas darmed med respektive ritetesprak av lagen.

Lagens infors som en del i inférandet av en samidirhsvensk minoritets-
politik och den erséatter de tidigare minoritetskfagarna for samiska, finska
och meankieli (tornedalsfinska).

Lansstyrelsen i Stockholm och Sametinget har ugpidratt félja upp lagens
efterlevhad samt samordna de berdérda myndighetgerasnsamma arbete.
Lansstyrelsen i Stockholm har under en évergangsbecksa uppdraget att
uppratthalla pagaende natverksarbete samt varalkpetson i romska
fragor.

Konsekvenser for kommuner

Den nya lagen innebéar bland annat att kommunedstarg och regioner blir
skyldiga att arbeta med minoritetsfragor. Mest t§agnde skyldigheter har
myndigheter inom de sa kallade séarskilda férvajsamradena, som finns
for finsk-, samisk- och meéankieli-talande. Samthkganmuner alaggs dock
att garantera ett visst grundskydd.

Detta innebér foljande:

» Forvaltningsmyndigheter ska informera de nationeliaoriteterna pa
lampligt satt om deras rattigheter nar det behd\s)(

« Det allmanna har ett sarskilt ansvar for att skyoddaframja de nationella
minoritetsspraken (4 § samt 8 § spraklagen).

« Det allmanna ska framja de nationella minoriteterm&jligheter att be-
halla och utveckla sin kultur i Sverige (4 8).

« Barns utveckling av en kulturell identitet och angéing av det egna
minoritetsspraket ska framjas sarskilt (4 8).

Justerande sign ‘
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Sammantradesdatum 13
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2012-01-18

§ 5 (forts)

» Forvaltningsmyndigheter ska ge de nationella mtetarna majlighet till
inflytande i fragor som berdr dem och sa langtadenojligt samrada med
representanter for minoriteterna i sddana frag®) (5

Tillsynsmyndigheterna rekommenderar aven starktaafe myndighet in-
venterar den aktuella situationen avseende natsonehoriteter och aven
sprakkunskaperna i den egna organisationen. Deneatering ska ske i
samrad med de nationella minoriteterna och deltdgahka vara frivilligt.
Som stdd for kommuners, landstings och regiondrstarmed lagens im-
plementering samt minoritetsfragor generellt, hgndigheterna tagit fram
handbokerNationella minoriteters rattigheter

Nybro kommuns atgarder

Enligt begéran fran tillsynsmyndigheterna ska vagemun, landsting och
region utse en kontaktperson for arbetet med demella minoritetsfragorna.
For Nybro kommun har kommunstyrelseforvaltningeirsdltnings-
sekreterare Johan Jarl utsetts.

Vid sammantradet informeras kort om lagstiftningeh om kommunens
skyldigheter. Kommunen kommer att genomféra folmimdedande atgarder:

1. Publicering av information om minoritetslagen pankounens hemsida,
pa bade svenska och respektive minoritetssprak.

2. Kartlaggning av sprakkunskaper, i foérsta hand pdonitetsspraken, i
kommunorganisationen.

3. Inventering av situationen for nationella mino®tei kommunen, inklu-
sive behov av eventuella atgarder.

4. Bevakning av det nationella arbetet med minoritétgirna.
Eventuella vidare atgarder bedoms efter genomfireritering.
Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar

att notera informationen till protokollet.

Utdraag till:

Samtliga ndmnder
Akten
2012-01-26
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Sammantradesdatum 14
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2012-01-18
8§86 Dnr 2012/000004

Aktuella fragor

Vid sammantradet redovisas aktuella fragor:

Besvarande av 6verklagan av kommunfullmaktiges best om budget
samt kommunplan 2012-2014

Overklagande har gjorts av kommunfullméaktiges kesto budget 2012 samt
Kommunplan 2012-2014 den 28 november 2011, § 20, t
Forvaltningsratten. Vid sammantradet redovisas kanstyrelseforvalt-
ningens besvarande av 6verklagandet.

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar

att notera informationen till protokollet.

Utdrag till:

Akten

2012-01-26

Justerande sign ‘ ‘
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Sammantradesdatum 15
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2012-01-18
87 Dnr 2011/000221

Andrade sammantradesdagar for 2012

Pa grund av flera olika anledningar behover justggoras av vissa
sammantradesdagar 2012.

Foéljande forandringar féreslas:

Sammantrade Ny dag Kommentar:

Galler aven for

Beredning 8 februari 7 februari presidietraffarna.
. . , Galler aven for

Beredning 11 april 10 april presidietraffarna.

Beredning 9 maj 8 maj iU 197

presidietraffarna.

Kommunstyrelsens arbetsutskott 12 10 september

september
: Galler aven for
Beredning 10 oktober 8 oktober presidietraffarna.
. Galler aven for
Beredning 6 november 5 november presidietraffarna.
Beredning 28 november 26 november
Central samverkanstraff den 7 Ny tid! Klockan
februari 15.00

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar

att notera informationen till protokollet.

Utdrag till:

Akten

2012-01-26

Justerande sign ‘ ‘ UtdragsbestyrkanT
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Sammantradesdatum 16
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2012-01-18
§8 Dnr 2011/000274

Upphandling av fénsterputsning

Nybro kommun har via tekniska férvaltningen genarhiégpphandling av
fonsterputsning for perioden 1 mars 2012-28 febr2@t3. Totalt har fyra
anbud erhallits, samtliga dessa uppfyllde de sadidven.

Utvardering och prévning av de inkomna anbudengeaomférts och
forslaget ar att IB-stad AB valjs som leverantor.

Ovriga inkomna anbud &r fran:
NDC Bygg & Fastighetsservice AB
Stad & Fonsterservice

ISS Facility service AB

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar

att anta anbud fran I1B-stad AB for fonsterputsniiég perioden 1 mars 2012-
28 februari 2013.

Utdrag till:

IB-stadd AB
Tekniska forvaltningen
Akten

2012-01-26
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