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Aktuella arbetsgivarfragor.

Rutiner och riktlinjer for skadestand i samband med
stold och dylika arenden.

Avsiktsforklaring med trafiksékerhets- och miljoprofil.
Aktuella kommunchefsfragor.

Bildande av lokal arbetsgrupp for kommunalisering av
hemsjukvarden i Kalmar lan.

Redovisning av arbetsmarknadslaget i Nybro kommun
och kommunens atgarder.

Upphandling av formansdator till personalen.
Information fran E.on.

Aktuella raddningstjanst- och sdkerhetssamordnings-
fragor.

Eventuell medverkan i genomfoérande av Mini-Bomassa
under hosten 2007.

Aktuella fragor.
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§ 50 Dnr 07/0007

Aktuella arbetsgivarfragor

Personalchefen redovisade aktuella arenden.

A) Huvudoverenskommelse om I6n och allmanna

anstillningsvillkor - HOK 07 - triffad med OFRs
forbundsomrade Allman kommunal verksamhet

Overenskommelsen innehaller i korthet:

Avtalsperioden omfattar tiden 2007-07-01 — 2010-03-31.

Lonedversynstillfallen 2007, 2008 och 2009 per 1 april respektive
ar.

Vid varje lonedversyn ett garanterat utfall bestaende av tva
skikt med resp. 4 % och 3 % fér manadsloner under och 6ver
en brytpunkt:

0 2007-04-01 brytpunkt 20 000 kr

0 2008-04-01 brytpunkt 20 500 kr

0 2009-04-01 brytpunkt 21 000 kr

Ett icke definierat garanterat utfall vid varje 16ne6versyn for
arbetsledande personal.

Inga individgarantier.

Semesterlonetillagget raknas upp med 89 kr per 1 januari
2008.

De sarskilda ersattningarna (o-tillagg med flera) uppraknas med
cirka 11 % per 2008-07-01.

Vid deltidsanstallning ska arbetsgivaren efterstrava att
arbetstidsmattet i genomsnitt blir 20 timmar/vecka.

Bestammelser har inforts sa att det finns mojlighet att gora
avvikelser fran arbetstidslagens bestammelser om dygns-
respektive veckovila. Avtalet ger aven de lokala parterna
mojlighet att teckna avtal om andra avvikelser.

Arbetstagare med arbetstid om 40 tim per helgfri vecka far en
ledig dag om arbetstagaren fullgjort arbete annandag pingst
och 6 juni infaller en lérdag eller séndag det aret.
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e For arbetstagare som far sin sjukpenning indragen efter den
30 juni 2007 utges sjuklon enligt AB 8 28 mom. 9 hdgst under
180 dagar.

e Fran och med 1 januari 2008 utdkas antalet dagar med
foraldrapenningtillagg till hogst 90 kalenderdagar i en féljd och
beraknas med ett belopp motsvarande 10 % av |6nebortfallet.

B) Huvudoverenskommelse om Ion och allménna
anstallningsvillkor samt rekommendation om lokalt
kollektivavtal med mera - HOK 07 - triffad med Svenska
Kommunalarbetareforbundet

Sveriges Kommuner och Landsting och Arbetsgivarférbundet Pacta
a ena sidan samt Svenska Kommunalarbetareforbundet (Kommunal)
& den andra har traffat kollektivavtal, HOK 07.

Parterna rekommenderar berérda arbetsgivare att traffa kollektivavtal,
LOK 07.

Avtalet innebéar bland annat:

Overenskommelsen innehaller i korthet:

¢ Avtalsperioden omfattar tiden 2007-07-01 — 2010-03-31 med
sista aret uppsagningsbart.

e Engangsbelopp som ska utbetalas i juni respektive i
december 2007.

e Lonedversyn genomfoérs genom traditionell forhandling om
inte annat kan 6verenskommas lokalt.

o Till lonebversynen 1 januari 2008 finns ett I6nedkningsutrymme
som bestar av tva delutrymmen. Dels 1 400 kronor for varje
tillsvidareanstalld arbetstagare med manadslon dels 400 kronor for
varje tillsvidareanstalld kvinnlig arbetstagare med manadslon
understigande 20 000 kronor.

e Lonedversynsutrymmet 1 april 2009 har samma konstruktion som
beskrivits ovan men med beloppen lagst 720 kronor respektive 200
kronor.

¢ Individgaranti 175 kronor 1 april 2009 om inte annat dverenskoms
lokalt.

Justerande sign Utdragsbestyrkande
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e Den fasta kontanta I6nen for arbetstagare som fyllt 19 ar
ska uppga till lagst 15 300 kronor fran och med 2009-04-01.

¢ Den fasta kontanta I6nen for arbetstagare i yrke déar arbetsgivaren
kraver och arbetstagaren har yrkesforberedande gymnasie-
utbildning samt ett ars sammanhangande anstallning i yrket efter
genomgangen utbildning ska uppga till lagst 17 000 kronor
fran och med. 2009-04-01.

o Semesterlonetillagg réaknas upp med 89 kronor per 1
januari 2008.

e De sarskilda ersattningarna (o-tillagg med flera) uppréaknas
med cirka 11 % per 2008-07-01.

¢ Vid deltidsanstallning ska arbetsgivaren efterstrava att
arbetstidsmattet i genomsnitt blir 20 timmar per vecka.

e Bestammelser har inforts sa att det finns mojlighet att gora
avvikelser fran arbetstidslagens bestammelser om dygns-
respektive veckovila. Det kan goras vid saval planerad
arbetstidsforlaggning som vid tillfallig avvikelse. Avtalet ger
aven de lokala parterna majlighet att teckna avtal om andra
avvikelser.

e Arbetstagare med arbetstid om 40 timmar per helgfri vecka
far en ledig dag om arbetstagaren fullgjort arbete
annandag pingst och det ar 6 juni infaller en I6rdag eller séndag.

e For arbetstagare som far sin sjukpenning indragen efter den 30 juni
2007 utges sjuklon enligt AB § 28 mom. 9 som hogst under 180
dagar.

C) Andringar i lagen om anstillningsskydd och semesterlagen

Vid sammantradet redovisar personalchefen forandringar i
lagen om anstéllningsskydd och i semesterlagen.

Den 3 april 2007 éverlamnade regeringen proposition
2006/07:111, Battre mdjligheter till tidsbegransad anstallning,
med mera till riksdagen. Riksdagen forvantas besluta i enlighet
med propositionen den 31 maj 2007.

Justerande sign Utdragsbestyrkande
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Lagandringarna foreslas trada i kraft den 1 juli 2007 med
undantag for andringen av vikariatsregeln som foreslas trada

i kraft den 1 januari 2008. Overgangsbestammelser foreslas

for 3 § andra stycket och 39 8§ tredje stycket vid berékning av
anstallningstid i vissa situationer samt 5 § lagen om anstéllnings-
skydd.

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslot

att i anledning av traffad 6verenskommelse mellan Sveriges
Kommuner och Landsting och arbetsgivarférbundet Pacta a ena

sidan samt OFRs forbundsomrade Allman kommunal verksamhet
jamte i forbundsomradet ingadende organisationer & den andra
sidan anta bestammelser enligt HOK 07

att i anledning av traffad overenskommelse mellan Sveriges
Kommuner och Landsting och arbetsgivarférbundet Pacta a ena
sidan samt Svenska Kommunalarbetareférbundet & den andra
sidan anta bestammelser enligt HOK 07 samt

att i dvrigt notera informationen till protokollet.

Utdrag till:

PA-enheten
Akten

2007-06-15
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Rutiner och riktlinjer for skadestand i samband med stdld och
dylika &renden

Omsorgsnamnden har i beslut § 53 den 8 maj 2007 beslutat avsla
begéaran om ersattningskrav som inkommit fran tva omsorgstagares
gode man. Anledningen till ersattningskraven &r att en personal
blivit domd och skadestandsskyldig att betala tillbaka pengarna till
omsorgstagarna, vilket inte skett pa grund av att ekonomiska medel
saknas.

Omsorgsnamnden beslutade samma tillfélle

att overlamna arendet till kommunstyrelsen for stallningstagande i
begaran om ersattningskrav samt,

att féresla kommunstyrelsen att utarbeta rutiner och riktlinjer i
dylika arenden.

Kommunstyrelsekontoret har varit i kontakt med kommunens
forsakringsmaklare som redovisar att det ar vanligt att kommunen
ersatter de skadelidande samt sedan Gverta ersattningsanspraket

mot den anstallde.

Rekommendationen fran kommunens forsakringsmaklare ar att
kommunen bor betala ersattningen till skadelidande samt sedan
Overta ersattningsanspraket mot den tidigare anstéllde. Detta ar
enligt forsakringsmaklaren ett normalt agerande fran kommunens
sida. Betraffande inforande av sarskild rutin som kan anvandas nar
en anstalld gor brott i tjfansten rekommenderar forsakringsbolagets
jurister att varje arende provas individuellt.

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslot

att rekommendera omsorgsnamndens att utbetala ersattning till de
skadedrabbade och Overta ersattningsanspraket mot den tidigare
anstallde,

att prévning av ersattningsansprak pa grund av brott i tjansten skall
provas individuellt samt

att utbetalningar av ersattningar éverstigande ett basbelopp skall
prévas av kommunstyrelsens arbetsutskott.
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Omsorgsnadmnden
Ekonomienheten
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§ 52 Dnr 06/0163

Avsiktsforklaring gallande sékerhet och miljo i trafikfragor inom Nybro
kommuns verksamheter

Sedan hosten 2005 har Vagverket Region Syddst och TransportEko
Sydost besdkt kommunerna i Kalmar och Kronobergs lan. Syftet med
besoken ar i forsta hand att paborja ett arbete som leder fram till att
kommunerna avlagger en kommunal avsiktsférklaring for arbetet med
trafiksdkerhet och miljo.

Forhoppningen ar att avsiktsférklaringen kan komplettera och
forstarka kommunernas befintliga arbete med trafiksakerhet och

miljo och att arbetet med att skapa ett hallbart transportsystem i en
vidare mening bidrar till regional utveckling, genom sékra och
attraktiva trafik- och boendemiljéer och pendlingsforutsattningar.

Arbetet med en avsiktsforklaring med trafiksakerhets- och miljoprofil
har tva olika utgadngspunkter. Det ena ar det faktum att manniskor
dodas eller skadas svart till foljd av trafikolyckor. Den andra ar
vagtransporternas utslappsproblematik och negativa miljopaverkan.
Avsiktsforklaringen ska forsoka hitta gemensamma I6sningar pa
bada problemen. En kommun kan paverka manga olika saker inom
sin verksamhet vilka kan leda till en 6kad trafiksakerhet och minskad
miljépaverkan.

I maj 2006 fick Nybro kommun besok av Vagverket. En arbetsgrupp
utsags av kommunstyrelsens arbetsutskott, § 61.2006, for att ta
fram forslag till en kortfattad avsiktsforklaring. Arbetsgruppen bestar
av tjansteman fran samhallsbyggnadskontoret, tekniska kontoret,
kommunstyrelsekontoret, barn- och utbildningskontoret, omsorgs-
kontoret samt individ- och familjekontoret.

Det forslag som arbetsgruppen har tagit fram har skickats pa remiss till
kommunens olika ndmnder och bolag for synpunkter och férankring.

Eftersom svaren ar av olika synpunkter far kommunstyrelsen
avgora vilka andringar som ska goras innan beslut.

Nedan foljer det forslag arbetsgruppen skickade ut pa remiss:

Avsiktsforklaring géllande sdkerhet och miljo i trafikfragor
inom Nybro kommuns verksamheter.

For perioden 2007-2012

Justerande sign
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Kommunanstalldas resor:

o

Alla ska kora bil lagenligt, anvanda bilbalte, kora nyktert och halla
hastighetsgranserna samt félja 6vriga trafikregler.
Ansvar: Kommunstyrelsen genom alla namnder.

Kommunen har en reseguide pa intranatet for de anstéalldas resor.
Guiden uppdateras sa att den ska folja intentionerna i
avsiktsforklaringen.

Ansvar: Kommunstyrelsen har ansvar for guiden och varje namnd
for att den foljs.

For kortare transporter ska cyklar och cykelhjalmar anvéandas.
Ansvar: Respektive ndmnd.

Nybro kommuns forvaltningar, skall folja upp att de anstéllda som
ofta kor bil eller andra fordon i tjansten, har tillréckliga kunskaper
om trafiksékerhet och forsta hjalpen samt beharskar halkkdrning.
Om s& anses nodvandigt skall utbildningsinsatser genomforas.

| mojligaste man bor aven ett sparsamt korsatt, eller sa kallad
EcoDriving, vara ett inslag vid utbildningsinsatser inom
trafikomradet.

Ansvar: Respektive namnd.

Genomférande: Inventering av utbildningsbehovet ska ske som en
del av det systematiska arbetsmiljdarbetet.

Det ska finnas en fordonsansvarig for varje fordon. Tillsyn av
samtliga fordon skall genomforas kontinuerligt utifran checklista for
fordonstillsyn. Nodlages- och krishanteringsrutiner skall finnas i alla
fordon i handelse av haveri eller olycka.

Ansvar: Fordonsansvariga, vilka tillsammans tar fram en checklista
och rutiner.

Kommuninvanares resor:

Fysiska atgarder:

o Bebyggelsestrukturen ska utformas sa att transportbehovet

begransas och att kollektivtrafiklosningar samt gang- och

cykeltrafik premieras.
Ansvar. Samhallsbyggnadsnamnden och tekniska ndmnden.

Genomférande: Vid planlaggning och vid ny- och
ombyggnationer.

Justerande sign
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(0]

| samarbete med Vagverket fortsatta forbattra trafiksakerheten
for oskyddade trafikanter i vara tatorter och mindre samhallen.
Trafikdversikt samt inventering av mindre sakra trafikmiljoer ska
goras regelbundet. | forsta hand ska sakra cykel- och gangvagar
finnas till skolor och forskolor.

Ansvar: Samhallsbyggnadsnamnden, tekniska namnden och
barn- och utbildningsndmnden.

Genomférande: Ar 2008 kan man cykla trafiksakert fran
Madesjo till centrum och Badhusparken utmed Madesjovagen,
Villagatan och Smalandsgatan. Forbattringar och utbyggnad av
det 6vriga kommunala GCM-natet sker i enlighet med
investeringsprogram 2007-20009.

Forbéattringar av kollektivtrafiken

o Samtliga kommuninvanare skall ha tillgang till lokal kollektivtrafik

mellan 06.00 och 20.00 alla dagar i veckan genom utbyggnad av
Stads- och lantturerna.
Ansvar. Kommunstyrelsen.

Beteendepaverkande atgarder

o Oka andelen barn och ungdomar som cyklar eller gar till skolan

eller till fritidsaktiviteter istallet for att bli skjutsade av sina féraldrar.
Ansvar: Barn- och utbildningsndmnden och kultur- och
fritidsnamnden.

Genomférande: Olika aktiviteter riktade till foraldrar och elever.

| trafiksdkerhetsarbetet och i det alkohol- och
narkotikaférebyggande arbetet ska gymnasieskolan i Nybro
kommun varje ar genomfora paverkansatgarder for att forhindra
att unga kor onyktert.

Ansvar: Barn- och utbildningsnamnden.

Den som pa grund av alkohol- eller drogpaverkan i trafiken blir
omhandertagen i en poliskontroll ska erbjudas ett forsta samtal
med socialtjansten eller beroendevarden om vederborande sa
onskar, helst inom 48 timmar. Om personen ifraga har
alkoholproblem ska han eller hon erbjudas nagon form av
behandling. Effektmal ar att 20 % av de omhandertagna
rattfylleristerna ska anta erbjudande om stod och/eller
behandling.

Ansvar: Individ- och familjendmnden i samarbete med polisen.

Justerande sign
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Upphandling

o | upphandlingar for transporttjanster stalls krav pa att foraren
skall vara béaltad och nykter samt fardas i laglig hastighet.

o | upphandlingar stalls krav pa att entreprendren skall redovisa
sitt miljéledningssystem.

o Vid upphandling av samhallsbetalda resor stalls krav pa
milj6fordon.

Ansvar: Den upphandlande férvaltningen.

o Vid kommande upphandlingar av skolskjutsar ska miljé och
trafiksdkerhetskrav sarskilt uppmérksammas och beaktas
genom att:

Stalla krav pa skolskjutsfordon ur miljoé- och trafiksakerhets-
synpunkt.

Stalla krav pa att skolskjutsfordon ska vara forsedda med
alkolas

Stalla krav péa forare, behorighet, kunskap, service och
bemoétande

Stalla krav pa att skolskjutsfordon ska vara forsedda med
balten pa alla platser.

Ansvar: Kommunstyrelsen och barn- och utbildningsndmnden.

o Alla bilar som kommunen koper eller leasar ska vara klassade
som miljobilar enligt vagverkets definition samt halla en hog
standard vad galler trafiksakerhet och framkomlighet.
Kommunen ska strava efter att félja med i utvecklingen av nya
fornyelsebara branslen och verka for att fler branslen &n etanol
finns att tillga i kommunen.

Ansvar: Kommunstyrelsen.

Godstransporter

o Nybro kommun avser att bygga en godsterminal i Akrahéalls
industriomrade i Nybro stad vilket ska underlatta frakt av gods
pa jarnvag.

Ansvar: Kommunstyrelsen och tekniska ndmnden.

Genomfdrande och uppfdljning

o Arbetet med denna avsiktsforklaring med trafiksakerhets- och
miljoprofil ska ses som en av flera delar i ett hallbart trafiksystem.
Arbetet med avsiktsforklaringen ska i forsta hand vara kant for
kommunens anstéllda men ocksa for kommuninvanare.
Avsiktsforklaringen ska borja genomféras efter beslut i
Justerande sign Utdragsbestyrkande
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kommunfullmaktige. Denna avsiktsforklaring ska foljas upp arligen
till kommunstyrelsen och kan uppdateras om behov framkommer

under perioden. En ny avsiktsforklaring ska antas senast ar 2012.
Ansvar: Kommunstyrelsen.

Sammanstallning av inkomna synpunkter
Omsorgsnamnden

Kommunanstalldas resor

Punkt 1 foreslas foljande lydelse:

Kommunen som arbetsgivare forutsatter att anstalld, som kor bil

eller annat fordon i tjansten har korkort. Darmed géller att den
anstallde anvander bilbalte, kor nyktert och haller hastighetsgranserna
samt foljer dvriga trafikregler.

Ansvar: Den enskildes ansvar samt kommunstyrelsen genom alla
namnderna, som informerar om vikten av att detta foljs.

Punkt 3 foreslas foljande lydelse:

For kortare strackor rekommenderas att alla anstéllda anvander
cyklar och helst cykelhjalm.
Ansvar: Respektive ndmnd.

Punkt 4 foreslas foljande lydelse:

Kommunen som arbetsgivare forutsatter att de anstéllda som kor i
tjiansten har tillrackliga kunskaper om trafiksdkerhet och beharskar
halkkorning, eftersom det ar kunskaper man bor ha som korkorts-
innehavare. Respektive forvaltning ska erbjuda anstallda forsta
hjalpen utbildning samt erbjuda berérd personal EcoDriving kurs for
att minska miljopaverkan genom minskad bensinférbrukning och
mindre slitage pa fordonen. Under vissa omstandigheter ar fyrhjulsdrift
att rekommendera for 6kad sékerhet.

Kommuninvanares resor
Omsorgsnamnden vill framféra foljande tillagg under rubriken
kommuninvanares resor.

o Kommuninvanarna kor ofta kortare strackor med bil av ren
bekvamlighet. Vad gora at detta?

o Arlig "drive” for att stimulera fler att anvanda sin cykel istéllet och
pa kopet fa motion. Utlysa en tavling. Nagot for Folkhalsoradet
och...?

Justerande sign
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Omsorgsnamnden forutsatter att ett ramtillskott sker i budget som
motsvarar forvantad kostnad for att kunna genomféra atgards-
forslagen i avsiktsforklaring till trafiksdkerhet och miljo.

Barn- och utbildningsnamnden

Punkt ett: Texten "Alla ska kora bil lagenligt... och sa vidare utgar.
Punkt tre: ordet cykelhjalmar stryks

Punkt fyra: All text under punkten utgar

Tillagg av text under rubriken

Kommuninvanares resor

Fysiska atgarder:

0 Ur trafiksdkerhetssynpunkt ska 6versyn genomféras regelbundet
av hallplatser som &r pa- och avstigningsplatser for elever som
aker skolskjuts.

Ansvar: Barn- och utbildningsnamnden i samrad med
tekniska namnden och vaghallare.

Tillagg av text under rubriken
Upphandling:

o Entreprentr skall skriftligen rapportera tilloud eller olycka till
bestallaren:
Ansvar: Den upphandlande forvaltningen.

Kultur- och fritidsnamnden
Godkanner forslaget.

Gemensam checklista och rutiner skall finnas for alla kommunens
fordon.

Samhallsbyggnadsnamnden

Med tanke pa den flora av styrdokument som finns i Nybro
kommun kanns det ondigt med ytterligare ett sddant dokument.
Avsiktsforklaringen till Vagverket borde istéallet besta av en
sammanstallning av de mal och atgarder som ror de aktuella
fragorna och som redan finns beslutade i andra styrdokument eller
i fullmaktigebeslut. Exempel pa sddana dokument ar kommunens
trafikpolicy (antagen 2006), fordjupad 6versiktsplan for Nybro stad
(antagen 2004), oversiktsplan for hela kommunen (under
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utarbetande), energiplan (antaget 2006), inkdpspolicy (antagen
1996 — eller ar det 20057?), miljopolicy for inkdp (antagen 2000).
Den senare sager till exempel att frdn och med 2006 ska alla fordon
som kops eller leasas vara av basta miljoklass.

Om det mot férmodan skulle saknas nagot angelaget mal, far den
fragan tas upp vid revidering av befintliga dokument.

| remissdokumentet finns forslag till ett antal nya mal, men som
kanns som rena sjalvklarheter och darfor inte sd angelagna. Andra
forslag kanns ologiska, exempelvis kravet pa att entreprencren skall
redovisa sitt miljéledningssystem, nar kommunen sjalva saknar ett
sadant system.

Tekniska namnden

Foreslar att forslaget ska antas.

Vid kommunstyrelsens behandling av arendet redovisades forslag
till revideringar som skall géras innan forslaget till Avsiktsforklaring
gallande sakerhet och milj6 i trafikfragor inom Nybro kommuns
verksamheter redovisas till kommunstyrelsen.

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslot

att revidera forslaget och déarefter redovisa detta till kommunstyrelsen
I augusti.

Utdrag till:

Kommunstyrelsen i augusti

2007-06-15
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Aktuella kommunchefsfragor

Kommunchefen redovisade féljande fragor:

e Hogskolan i Kalmar kommer att forlagga en ny utbildning till
Pukeberg. Den nya utbildningen heter "Reklam och strategisk
visuell kommunikation” och kommer att ha 30 platser per arskurs.
Totalt kan det bli upp till 200 hégskolestuderande i Pukebergs-
omradet nar utbildningarna ar fullbelagda.

e Under juni manad har den fjarde omgangen studenter avslutat
sin utbildning pa& Designhdgskolan.

e Ledningsgruppen for Nationalmuseum har varit pa studiebesok
I Pukeberg och bland annat besokt Designarkivet.

o Hogskoleverket har gjort en utvardering av landets hégskole-
utbildningar. | rapporten aterfinns positiva kommentarer till
utbildningen i Pukeberg.

o Nyfiken pa Nybro? Med underrubrik "Den moderna smastaden
i glasriket”, genomférdes den 26 maj. Arrangemanget uppmark-
sammades och besoktes av manga personer. Auktion av
konstglas inbringade 4 700 kronor som skanktes till barncancer-
fonden. Totalt blev kostnaden fér arrangemanget ca 100 000
kronor varav ca 60 000 kronor avser annonskostnader.

e Den 30 juni kommer Designarkivet att ha vernissage pa
Skaparkraft som &r en sommarutstalining som visar ett urval av
Erik Hoglunds skisser och féremal inom glas, metall, tra och
maleri. Utstallningen pagar till och med den 5 augusti.

e IT-infrastruktur till nya bostéader i Pukeberg. Vid it-radet den
5 juni 2007 aktualiserade it-chefen behovet av stéllningsta-
gande till forberedelse for modernt fastighetsnat for kommande
it-etableringar. Tva alternativ redovisades antingen att uppdra at
en leverantor att sta for helheten och darmed bli leverantérs-
beroende eller anlagga i egen regi och sedan erbjuda olika
operatorer tillgang till natet.

e Inbjudan fran Lansstyrelsen till konferens den 13 juni 2007 om
flyktingmottagning. Konferens intraffar samtidigt som AB Nybro
Brunn skall ha informationsmdte om 6verféring av verksamhet i
Brunnen till AB Nybro Brunn.
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e Den 20 juni 2007 kommer det att genomfdras ett strategimote
om fortsatt utveckling av Pukebergsomradet. Vid detta tillfalle
kommer med troligen bade fraigan om eventuell etablering av
hemsl6jdskonsulenterna och eventuell utékning av
konstnarsateljéerna att tas upp.

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslot

att kostnaden fér genomférandet av Nyfiken pa Nybro? Fordelas
med hélften pa projektmedel for Strategiska utvecklingsfragor och
resterande del pa projekt Tillvaxtatgarder,

att tomror och brunnar for it-infrastruktur skall forberedas till de nya
bostadsomradet i Pukeberg och att kostnaden for detta skall belasta
exploateringsprojektet,

att ha en positiv installning till 6kat engagemang for lokaler i Pukeberg
men att tillkommande kostnader fér eventuell utdbkning av antalet
konstnarsateljéer och eventuellt erbjudande om lokaler till
hemsldjdskonsulenterna skall redovisas till kommunstyrelsen fore
beslut samt

att i ovrigt ta redovisningen till protokollet.

Utdrag till:
Akten

2007-06-15
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Bildande av lokal arbetsgrupp for kommunalisering av hemsjukvarden
| Kalmar lan

Bakgrund

Hosten 2005 beslutades i samrad mellan kommunerna/
regionforbundet och landstinget att starta ett gemensamt
forberedelsearbete infor en eventuell kommunalisering av
hemsjukvarden i lanet.

Bakgrunden var dels den statliga utredningen "Sammanhallen
hemvard SOU 2004:68" som presenterades 2004 och som
forordade att kommunerna tog 6ver hela hemsjukvarden, dels de
forandringar som beslutats om landstingets primarvardsorganisation
och dels kommunernas initiativ om "plattformsgruppen” dar vissa
forbattringsomraden i granslandet mellan kommunerna och
landstinget identifierades och presenterades.

Projektorganisation

En projektorganisation bildades med en politisk styrgrupp,
ledningsgrupp och arbetsgrupp gemensamt for kommunerna
och landstinget.

Styrgruppens uppdrag

Ledstjarnan i arbetet har varit att se till den enskildes ("Klaras")
basta. Styrgruppens férsta uppdrag i februari 2006 till arbetsgruppen
omfattade: Gemensam definition av hemvard-/hemsjukvard.

Fortydligande av de nuvarande hemsjukvardsnivaerna.
Beskrivning av forbattringsomraden.

Att inledningsvis arbeta med Borgholm, Kalmar, Vimmerby och
Vastervik

Detta uppdrag har bearbetats i arbetsgruppen. Kommunernas
representanter i arbetsgruppen har begart underlag fran landstinget
vad galler volymer avseende hemsjukvard och hembesok. Da dessa
uppgifter skall baseras pa verksamhetsaret 2006 har detta underlag
forst kunnat levereras under varen 2007.

Nationell utvecklingsplan for vard och omsorg om aldre (Prop.
2005/06:115)

Justerande sign
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I mars 2006 presenterades propositionen "Nationell utvecklingsplan
for vard och omsorg om &ldre". Den fokuserade bland annat pa
betydelsen av att samla sociala och medicinska insatser for aldre
med flera i ordinart boende under ett kommunalt huvudmannaskap.

Presidiekonferens 2006-06-15 for landstinget och kommunerna

Vid en gemensam presidiekonferens i Oskarshamn den 15 juni 2006
lAamnade arbetsgruppen en lagesrapport. Deltagarna framférde
behovet av en tydligare styrning och understrék vikten av att samtliga
kommuner i lanet fortsattningsvis blir delaktiga i processen.

Styrgruppens reviderade uppdrag

Styrgruppen beslutade 2006-08-16 om foljande reviderade uppdrag:
A Avgransa och definiera begreppet "avancerad hemsjukvard"

B Beskriva och klargora utredningsansvaret avseende demens-
sjukdomar

C Beskriva hur den palliativa varden bedrivs idag. Klargdra alternativt
foresla framtida ansvarsfordelning

D Beskriva hemvards-/hemsjukvardsdelen inom habiliteringen

E Beskriva hur hjalpmedelsforsorjningen ser ut i ordinart boende

F Beskriva hur slutsatserna i rapporten "Rehabilitering av aldre —
nulage och vision 2006" dverensstammer med propositionen
2005/06: 115 och hur rehab for &ldre bor I6sas nar ansvaret for
hemvarden/hemsjukvarden kommunaliseras

G Utifran det vantade lagférslaget om kommunalisering av ansvaret
for hemvarden/hemsjukvarden definiera och identifiera de samlade
resurserna som ska inga i hemvards-/hemsjukvardsansvaret

| det fortsatta arbetet under hésten 2006 har arbetsgruppen
genomfoért en rad informationsméten och dialogtraffar med
personal fran saval kommunerna som fran primarvarden. |
februari 2007 redovisade arbetsgruppen en lagesrapport.

Politiska stallningstaganden
Nationell niva

Efter regeringsskiftet hosten 2006 har besked lamnats fran
regeringen att det inte blir nagon lagstiftning i fragan. | stallet ar
det upp till kommunerna och landstinget i respektive lan att lokalt
finna goda lésningar i samférstand.
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Landstingsniva

Landstingets politiker har stallt sig positiva till en 6verforing av
hemsjukvarden/hembesoken till lanets kommuner. Rehabilitering,
habilitering och hjalpmedel inkluderas i uppdraget. Férutsattningen
ar att samtliga kommuner i lanet accepterar detta samt att den
ekonomiska regleringen sker genom en skattevéxling. Verksam-
hetsdverféringen bor ske 2008-01-01.

Kommunniva

Kommunerna ar 6verens om att hemsjukvarden ska kommunaliseras
2008-01-01 och understryker vikten av att helheten beaktas, det vill
saga att ett Overtagande av hemsjukvarden inkluderar rehabilitering,
habilitering och hjalpmedel.

Uppdraget

Vid forsta styrgruppsmotet 2005-12-14 enades styrgruppen om

e En gemensam projektorganisation

e Arbetssatt for uppdraget

e Det grundlaggande uppdraget formulerades. Styrgruppen vill
ha ett helhetsperspektiv och utga fran aldrevardsutredningens
synsatt.

Detta var det ursprungliga uppdraget som sedan successivt
fortydligats:

Presentera underlag for kommunalisering av hemsjukvarden i
Kalmar lan. Det innefattar halso- och sjukvardsinsatser enligt
HSL 88 18 och 18 b som utfdrs av sjukskoterska/underskoterska
samt rehabilitering/habilitering som utfoérs av arbetsterapeut och
sjukgymnast. Aven hjalpmedel omfattas. Malet ar att kommunali-
seringen ska ske 2008-01-01.

Den enskildes basta ska alltid sta i centrum.

Det preliminara tidplanen for fortséattningen pa
hemsjukvardsarbetet ar som foljer:

1. Arbetsgruppen slutfor det innehallsmassiga (tydliggor vad som
blir ett kommunalt ansvar), juni 07.

2. Landstinget och kommunerna kommenterar i sin budgetbehand-
ling i juni 2007 att en kommunalisering férebereds och att
budgetjusteringar far géras under hosten.
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3. Ekonomerna tar fram ekonomiskt underlag (detaljerat underlag till
respektive kommun juni 07.

4. Arbetsgrupp for personalfragor inleder sitt arbete i juni 07.

5. Det ekonomiska underlaget granskas av respektive kommun.
Fragor och synpunkter lamnas till ekonomigruppen, juni-augusti 07.

6. Forhandlare for kommunerna utses, juni 07.

7. Forhandlarna traffar kommunerna och inhamtar synpunkter fran
respektive kommun, augusti-september 07.

8. Forslag till avtal som reglerar parternas ansvar och atagande
arbetas fram under styrgruppens ledning, augusti-september 07.

9. Forhandlingar om kommunaliseringen och skattevaxlingen slutfors,
september 07.

10. Arbetsgrupp for hjalpmedelsfragor tillsatts, augusti-september 07.

11. Beslut i kommuner och landsting om andrat huvudmannaskap,
oktober 07.

12. Beslut i kommuner och landsting om skattesats, november 07.

For det fortsatta arbetet behdver en lokal arbetsgrupp utses samt
forhandlare for kommunen.

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslot

att utse en lokal arbetsgrupp infér kommunaliseringen av
hemsjukvarden bestadende av personalchefen, ekonomichefen och
representanter frAn omsorgskontoret med personalchefen som
sammankallande,

att arbetsgruppen fortlopande aterrapporterar uppdraget till
kommunstyrelsens arbetsutskott,

att utse kommunstyrelsens ordférande och vice ordférande till
férhandlare for Nybro kommun samt

att ta redovisningen till protokollet.
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Utdrag till:

Omsorgskontoret

Personalchefen

Ekonomichefen
Kommunstyrelsens ordférande
Kommunstyrelsens vice ordférande
Akten

2007-06-15
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Redovisning av arbetsmarknadslaget i Nybro kommun och
kommunens atgarder

Vid sammantradet redovisades aktuell arbetsmarknadsstatistik
avseende olika atgarder (anstalliningsstod, lonebidrag,
arbetsplatspraktik med mera) under perioden vecka 21 och
22.2007.

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslot

att notera redovisningen till protokollet.

Utdrag till:

Akten

2007-06-15
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Upphandling av formansdatorer till personalen

En sarskild arbetsgrupp under ledning av personalchefen har under
varen diskuterat personalens behov av férmansdatorer (tidigare
Hem-PC). Nuvarande avtal med Koneo I6per ut i oktober 2007.

Trots att skattelagstiftningen for lanedatorer &ndrades 1 januari
2007 anser arbetsgruppen att nyttan och fordelarna bade for
arbetsgivaren och for de anstallda ar sa stora att en ny upphandling
skall goras. Férmans-PC ar overlagset det ekonomiskt mest
fordelaktiga sattet att inforskaffa dator till hemmet for att skapa
kompetenshojande atgarder for de anstallda.

Arbetsgruppen foreslar att avrop genomfors fran Vervas
(Statskontorets) avtal avseende stationara och barbara PC.

Avropet avser att datorer med mera skall erbjudas kommunens
anstallda som sa kallad formansdator i form av hyresavtal
lbpande pa 36 manader. Erbjudandet skall under senare delen
av augusti tillsandas all berdrd personal. Leverans beraknas ske
under november manad 2007.

| nulaget pagar ett avrop vilket gar ut 2007-10-31 och som omfattar
cirka 430 PC-paket och cirka 320 skrivare. | vilken omfattning
nytecknade av avtal kommer att ske &r svarbedémt men en nyligen
genomford enkét bland personalen visar pa ett tydligt intresse.

Arendet kommer inte att vara klart till kommunstyrelsens arbetsutskott
den 7 juni 2007, varfor arbetsgruppen foreslar att beslut om upphand-
ling enligt Vervas avropsavtal delegeras till kommunstyrelsens
ordférande Markus Lund.

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslot

att beslut om upphandling av formansdatorer enligt Vervas avropsavtal
delegeras till kommunstyrelsens ordférande Markus Lund.

Utdragq till:

Personalchefen
Kommunstyrelsens ordférande
Inkbpssamordnaren
Arbetsgruppen

Akten

2007-06-15
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Information fran E.on

Vid motet medverkade regionchef Hakan Gunnarsson fran E.on. Han
informerade om eldistributionsnatet som bestar av:

e Stamnat
e Regionnat
e Lokala nat

Stormen Gudrun orsakade stora skador for E.on och for manga av
deras kunder. Detta har medfort att ett storre forandringsarbete
paborjats inom E.on for att minska riskerna for att nagot liknande ej
skall handa i framtiden.

| detta arbete ingar:

e Samverkan (LRF, kommuner och branschen)

e Information (Prognoser via hemsidan, lokalradion, tillfalliga
kontor)

e 24 timmar — e acceptabelt med stromavbrott mer an 24 timmar.

Hakan Gunnarsson redovisade @ven de investeringar som pagar och
som E.on planerar att genomfdra i Nybro kommun.

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslot

att notera informationen till protokollet.
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Aktuella raddningstjanst- och sékerhetssamordningsfragor

R&addningschefen redovisade kommentarer till uppdrag § 47

fran den 16 maj 2007 om att ge raddningschefen i uppdrag att till
kommunstyrelsens arbetsutskott i augusti 2007 utreda om den
operativa raddningstjanststyrkan har disponibel tid som kan
anvandas for nya uppgifter inom raddningstjansten.

Raddningschefen konstaterar att motsvarande uppdrag varit uppe
till diskussion aven tidigare (8 10.2003). Resultatet fran diskussionen
ligger till grund for det handlingsprogram som géller &n i dag.

Raddningschefen anser att istallet for ny utredning om disponibel tid
sa behovs istallet direktiv om Ratt Raddningstjanst. Exempel pa Ratt
Raddningstjanst kan vara att inga i IVPA (i vantan pa ambulans) som
innebar att raddningstjansten kan vara en resurs om det drgjer innan
ambulans kan komma till olycksplats.

Réaddningschefen redovisar anyo ocksa behov av éndrad
schemalaggning av arbetstiden utifran EU:s arbetstidsdirektiv.
Konsekvensen av arbetstidsdirektiven ar att raddningstjansten
behdver ytterligare resurser. Exempel pa olika schemaforandringar
redovisas.

En 16sning som redovisas innebar att nuvarande tre pooltjanster
utdkas med ytterligare en tjanst och darigenom mojliggor bildande

av ytterligare en arbetsgrupp. Kostnaden fér denna l6sning beraknas
till ca 1 200 000 kronor inklusive kostnaden for nuvarande pooltjanster.

Kommunchefen redovisade att genom att ha "Sékerhetssamord-
ningsfragor’ som en stdende punkt pa dagordningen sa skapas en
beredskap infér den handelse att nagot oforutsett intraffar. Vikten
av att alltid fundera 6ver dessa fragor betonas.

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslot

att notera redovisningen till protokollet.

Utdrag till:

Raddningschefen
Kommunchefen
Akten

2007-06-15
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Eventuell medverkan i genomférande av Mini-Boméssa

| samband med genomférande av "Nyfiken pa Nybro?” framférdes
onskemal om genomférande av Mini-Bomassa i samverkan med olika
aktdrer. Inriktningen bor vara att massan genomfors under hosten
2007.

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslot

att delta i genomforandet av en Mini Bomassa genom att tillhandahalla
lokal och bidra med viss arbetsinsats.

Utdrag till:

Kommunchefen
Akten

2007-06-15
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Aktuella fragor

Sivert Hugosson aktualiserade fraga om vilka regler som galler for
prenumeration pa Dagens Samhalle for fortroendevalda.

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslot

att ge sekreteraren i uppdrag att till arbetsutskottets mote i augusti
aterkomma med information i arendet.

Utdrag till:

Mats Arnér
Akten

2007-06-15
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