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8§55 Budgetuppfdljning januari-mars 2008.

8§56 Beslut om generell borgen 2008 for kommunens koncern-
bolag.

8§ 57 Undertecknande av avsiktsforklaring gallande programmet
Uthallig kommun.

§ 58  Direktiv for fortsatt arbete Uthallig kommun.

859 Forséljning av Kungshallshemmet — Haggen 7.

8§60 Lokal till forskoleverksamhet — flytt av paviljong fran Orsjo.
861 Forslag till inrattande av kommunstyrelsens chefsgrupp.

8§62 Tillskapande av Landsbygdsutvecklingspris i Nybro kommun.
8§63 Inforande av modell for projektarbete i Nybro kommun.

8§64 Firmateckning under 2008 och tillsvidare.

8§65 Centralt personuppgiftsombud enligt personuppgiftslagen,
PUL.

§66 Besvarande av motion om inférande av vardnadsbidrag.

§ 67 Organisationsfragor for Sekretariat for hallbar utveckling och
Nybro Folkhalsorad.

868 Nybro Bostads AB:s begaran om forsaljning av fastigheten
Romanen 3.

§69 Godkannande av Syskonen Johanssons stiftelses arsredovis-
ning och balansrakning ar 2007 samt beviljande av ansvarsfri-
het for styrelsen och kassaftrvaltaren.

8§ 70  Beviljande av ansvarsfrihet for Regionférbundet i Kalmar lan
2007.

8§71 Beviljande av ansvarsfrihet for Samordningsforbundet i Kalmar
lan 2007.

8§ 72  Beviljande av ansvarsfrihet for stiftelsen Norra More Vagfonds
styrelse och kassaftrvaltaren for rakenskapsaret 2007.
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Anmalan av delegationsbeslut.
Aktuellt frAn Regionforbundet.
Anmalningar a-m.

Nils-Erik Gustafssons begaran om att fa lamna ansvaret som
kommunchef.

Owrigt.
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Budgetuppfdljining januari-mars 2008

Blad
143

Ekonomienheten redovisade ekonomisk uppféljning fér januari till och

med mars 2008.

Uppfdljningen framgar av nedanstaende sammandrag och redovisas
totalt for samtliga ndmnder och kommunstyrelsen. Informationen ar

hamtad fran redovisningen i ekonomisystemet. Riktpunkten for

perioden uppgar till 25 procent.

Kommentar till ovanstaende information

Intakt/ Ackumulerat Avvikelse Foérbruk Bokslut
Kostnadsslag, tkr Arsbudget Utfall riktpunkt %-forb 2007 2007
Intékter -359 920 601 -78 881 642 -11 098 508 21,9% 28,8% | 38199035
Personalkostnader 702 699 540 172432079 3242 806 24,5% 24,3% | -20937 210
Ovriga kostnader 460 812 224| 122 445154 -7 242 098 26,6% 29,4% | -25974019
Kapitalkostnader 80 151 511 1551 000 18 486 878 23,7% 0
Bruttokostnader 1243 663 274| 296 428 233 14 487 586 23,8% 26,2% | 46911229
Nettokostnader 883742 673] 217 546 591 3389 077 24,6% 25,1% |-8712 194 kr

Nettokostnadsforbrukningen uppgar till 24,6 procent, vilket &r 0,4
procent lagre an riktpunkten. Denna avvikelse motsvarar 3 400 000
kronor i lagre nettokostnader beréknat mot riktpunkten. Féregaende ar
vid motsvarande tidpunkt uppgick nettokostnadsférbrukningen till 25,1
procent.

I denna ekonomiska uppféljning redovisas de budgeterade kapital-
kostnaderna. Dessa ar baserade pa investeringsutfallet for 2007, som
numera ar faststalld av kommunstyrelsen.

| sarskild bilaga redovisas budgetuppféljningen per namnd. Det ar
angelaget att félja namndernas ekonomi infér 2008 da flera namnder
aviserat negativa avvikelser fran budgeten. Eventuella tillaggsbudgetar
for de olika namnderna har inte beaktats i denna uppféljning da de
annu inte ar beslutade av kommunfullmaktige.

Personalkostnader

| nedanstaende tabell redovisas budget och aktuellt utfall for personal-
kostnaderna for aktuell period samt for foregaende ars motsvarande
period.

KS

TKN SBN

KFN

oms IFN

BUT

VA OFN

Utfall -07
Utfall- 08

9273
9490

14 083
14719

2416
2497

4 828
4 946

63 466
72 511

9792
9642

57 082
56 977

1199

1145 507

TOTALT

162 139
172 432

Okning %
Bud 6kning

102,3%
89,0%

104,5%
105,7%

103,3%
102,4%

102,4%
106,5%

114,3%
109,9%

98,5%
101,3%

99,8%
103,0%

95,5%
103,3%

106,3%
105,5%

Justerande sign

Utdragsbestyrkande




Nybro kommun Sammantradesprotokoll  Biad

Kommunstyrelsen

Sammantradesdatum 144
2008-04-28

§ 55 (forts)

For overformyndarnamnden finns inga jamforelsesiffror for 2007 da de
ingick i kommunstyrelsens budget och utfall.

Totalt sett ar det ekonomiska utfallet for personalkostnaderna nagot
lagre an riktpunkten, men ligger nagot hogre an foregaende ars mot-
svarande period. D4 blev utfallet ett minus mot budget pa narmare
21 000 000 kronor.

Vid sammantradet redovisade ekonomichefen Anette Arbman forbruk-
ning och prognos efter det att I6nerna betalats for april 2008.

Likviditet
Medelsaldot for mars manad 2008 uppgick till 4 700 000 kronor. Upp-

laning har gjorts av 65 700 000 kronor i enlighet med kommunfull-
maktiges beslut.

Kommunstyrelsen beslot

att, mot bakgrund av den ekonomiska uppféljningen, begara lopande
information frAn namnder och styrelsen om ekonomiska prognoser for
2008 med uppgift om vilka atgarder som kommer att genomféras samt
vilka atgarder som genomfors for att budgeten ska kunna hallas samt

att notera informationen protokollet.

Utdrag till:

Samtliga namnder och styrelsen
Ekonomichefen
Ekonomienheten

Akten

2008-05-06
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§ 56 Dnr 08/0093

Beslut om generell borgen 2008 for kommunens koncernbolag

Bakgrund

Nybro kommun har borgen for kommunens bolag, dar de av olika
anledningar behovt ta lan, exempelvis for utbyggnad av fjarrvarme,
om- och/eller nybyggnation av fastigheter m m.

Per den 31 december 2007 uppgar borgen for de olika bolagen till
féljande belopp:

Nybro Bostads AB 277 469 282 kronor

Nybro Elnat AB 13 000 000 kronor
Nybro Energi AB 57 480 000 kronor
Summa 347 949 282 kronor

Da bolagen behdéver borgen for lan, finns det tidsgranser som kan vara
svara att hantera, exempelvis om en borgen ar aldre an 10 ar kravs
nya beslut. Da finns det en mojlighet att istallet fatta beslut om sa
kallad generell borgen, vilket innebar att varje bolag ges mdjlighet att
upp till ett visst belopp kunna hantera befintliga och nya lan upp till det
belopp som beslutet anger.

Kommunstyrelseforvaltningens ekonomienhet foreslar, for att under-
latta finansieringshanteringen, att Nybro kommun sa som for egen
skuld kan ange ett rambelopp for varje bolag och ar. Bolagen kan pa
sa satt enklare och snabbare hantera omsattning och upptagande av
nya lan. | det fortsatta arbetet foreslas att borgensram for respektive
bolag faststalls vid beslut om budget for kommande ar. For 2008
foreslas:

AB Nybro Brunns laneforpliktelser till totalt hogsta belopp om
10 000 000 kronor, jamte darpa lopande ranta och kostnader,

Nybro Bostads AB:s laneférpliktelser till totalt hogsta belopp om
350 000 000 kronor, jamte darpa lopande ranta och kostnader,

Nybro Elnat AB:s laneforpliktelser till totalt hogsta belopp om
21 250 000 kronor, jamte darpa lopande ranta och kostnader,

Nybro Energi AB:s laneforpliktelser till totalt hogsta belopp om
34 825 000 kronor, jamte darpa lopande ranta och kostnader.

Kommunstyrelsen beslot foresla kommunfullméaktige besluta

Justerande sign Utdragsbestyrkande
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§ 56 (forts)

att godkanna forslag till generell borgen for kommunens helagda bolag
samt

att respektive bolags dnskemal om borgen fér kommande ar, ska
redovisas till kommunstyrelsen senast under oktober aret fore.

Utdrag till:
2 KF

2008-05-06

Justerande sign Utdragsbestyrkande
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857 Dnr 07/0168

Undertecknande av avsiktsforklaring gallande programmet Uthallig
kommun

| bilaga redovisas forslag till avsiktsforklaring gallande programmet
Uthallig kommun. Avtalet ska skrivas under av Statens
Energimyndighet och kommunstyrelsens ordférande.

Projektet ska bidra till att skapa en effektivare kommun och 6ka takten
i bygget av det uthalliga samhallet. Avsikten &ar att ta tillvara de mojlig-
heter, som kravet pa en energi- och klimatomstallning ger, och om-
satta dem i konkreta atgarder, som leder till lokal utveckling och ett
hallbarare samhadlle.

| avsiktsforklaringen redovisas Nybro kommuns mal med deltagande i
projektet. Dessa mal ar:

e Battre kommunala beslutsunderlag, effektivare kommunal organisa-
tion samt effektivare samverkan, bade internt och externt.

o Trafiksakra, framkomliga, tillgangliga och miljomassigt hallbara
kommunikationer — fér saval person - som godstransporter.

e Lagre energiforbrukning och minskad anvandning av fossilbrénslen i
hela Nybro kommun.

o Attraktiv arbetsmarknad, god tillvaxt och god service.

Hela projektets forvantade resultat

Nybro kommun har genom prioriterade, konkreta delprojekt ndrmat sig
de mal, som finns angivna i kommunens verksamhetsplan fér 2009-
2011, Oversiktsplan for Nybro kommun (2007), var lokala Agenda 21
och andra kommunala styrdokument.

Nybro kommun ska efter projektets avslut ha:

o forbattrat samverkan, saval inom den egna organisationen, som
med lokala aktorer,

e hittat och utvecklat former for ett strukturerat arbetssatt inom och
mellan férvaltningar och bolag,

e infort en projektstyrningsmodell att gélla i kommunen,

Justerande sign

Utdragsbestyrkande
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§ 57 (forts)

e upprattat ett "sekretariat” for fortsatt arbete med alla typer av hall-
barhetsfragor,

e den totala energiférbrukningen i Nybro kommun ska ha minskat
jamfort med ar 2005 samt

e anvandningen av fossila branslen i Nybro kommun ska ha minskat
jamfort med ar 2005.

Kommunstyrelsen beslot

att ge kommunstyrelsens ordférande i uppdrag att skriva under
avsiktsforklaring gallande programmet Uthallig kommun.

Utdrag till:

Markus Lund, kommunstyrelsens ordférande
Statens Energimyndighet
Samhallsbyggnadsférvaltningen

Akten

2008-05-06

Justerande sign
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8 58 Dnr 07/0168

Direktiv for fortsatt arbete Uthallig kommun

Programmet Uthallig kommun syftar till att underlatta for Sveriges
kommuner att bli mer uthalliga, med avseende péa de tre hallbarhets-
dimensionerna; ekonomi, ekologi samt sociala faktorer. Programmet
ska genomforas under 2008 — juni 2011 och inriktar sig pa fem fokus-
omraden; transporter, fastigheter, naringsliv, fysisk planering och skola
och ungdomar. Det leds av Energimyndigheten och energibegreppet
l6per som en rod trad genom programmet.

For kommunerna ska programmet bade syfta till att verka for en ut-
hallig tillvaxt samt att hitta effektiva samverkansprocesser inom och
utanfor den kommunala organisationen. Projektet bor enligt
Energimyndigheten, for ett effektivt genomférande, involvera alla for-
valtningar och kommunala bolag samt ha en stark politisk férankring.

Kommunstyrelsen lamnade i augusti 2007 in en intresseanmalan om
att delta i programmet. Tillsammans med 6vriga kommuner i Kalmar
lan antogs Nybro kommun till programmet i december 2007. Da samt-
liga kommuner i lanet &r antagna har Energimyndigheten @ven utsett
Kalmar lan till ett pilotlan.

Under maj/juni 2008 ska kommunerna, genom kommunstyrelsens ord-
férande, underteckna en bindande avsiktsforklaring for projektet. | av-
siktsforklaringen ska bland annat kommunens 6vergripande mal for
projektet redovisas.

Programmet bor i Nybro kommun ses som ett projekt, som indelas i tre
steg. | det inledande steget 2008 uppréttas en handlingsplan fér hela
projektet, som anger férutsattningarna for det fortsatta, konkreta
arbetet. | steg tva (2009) infors de arbetssatt och rutiner, som behovs
for ett effektivt arbete med hallbarhetsfragor, och i steg 3 (2009-2011)
genomfors ovriga delar av handlingsplanen. Aktuellt direktiv avser
programsteg 1.

Av tid- och planeringsskal kan vissa delprojekt i det totala projektet,

t ex arbetet med en dvergripande projektstyrningsmodell och in-
rattandet av ett Hallbarhetssekretariat, behdva inledas och bearbetas
parallellt med att handlingsplanen tas fram.

Arbetet kommer att ske i samarbete med 6vriga kommuner i Kalmar
l&n och Regionforbundet. Stod kommer att ges av Energimyndigheten
och de kommuner som tidigare arbetat enligt programmet, bland annat
Uddevalla kommun.

Justerande sign
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§ 58 (forts)

Overgripande mal fér projektet Uthallig kommun i Nybro

Projektet ska bidra till att skapa en effektivare kommun och 6ka takten
i bygget av det uthalliga samhallet. Avsikten ar att ta tillvara de mojlig-
heter, som kravet pa en energi- och klimatomstallning ger och omsatta
dem i konkreta atgarder, som leder till lokal utveckling och ett hall-
barare samhélle.

For att nd uppsatta mal ska Nybro kommun fokusera pa féljande
omraden:

e Battre kommunala beslutsunderlag, effektivare kommunal organisa-
tion samt effektivare samverkan, bade internt och externt.

o Trafiksékra, framkomliga, tillgangliga och miljsmassigt hallbara
kommunikationer — for saval person - som godstransporter.

e Lagre energiforbrukning och minskad anvandning av fossilbranslen i
hela Nybro kommun.

o Attraktiv arbetsmarknad, god tillvaxt och god service.

Hela projektets forvantade resultat

Nybro kommun har genom prioriterade, konkreta delprojekt ndrmat sig
de mal, som finns angivna i kommunens verksamhetsplan fér 2009-
2011, Oversiktsplan for Nybro kommun (2007), var lokala Agenda 21
och andra kommunala styrdokument.

Nybro kommun ska efter projektets avslut ha:

o forbattrat samverkan, saval inom den egna organisationen, som
med lokala aktorer,

e hittat och utvecklat former for ett strukturerat arbetssatt inom och
mellan forvaltningar och bolag,

¢ infort en projektstyrningsmodell att galla i kommunen,

e upprattat ett "sekretariat” for fortsatt arbete med alla typer av
hallbarhetsfragor,

¢ den totala energiférbrukningen i Nybro kommun ska ha minskat
jamfort med ar 2005 samt

Justerande sign
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§ 58 (forts)

e anvandningen av fossila branslen i Nybro kommun ska ha minskat
jamfort med ar 2005.

Organisation

Kommunstyrelsen fungerar som politisk bestéllare av det lokala
program som upprattas for Nybro kommun samt verkar som politisk
styrgrupp for projektet.

Kommunstyrelsens chefsgrupp fungerar som tjanstemannabestallare
och utser en ansvarig tjansteman att fungera som bestéallare i det var-
dagliga arbetet. Bestallaren utser huvudprojektledare (benamnd
kontaktperson i avsiktsfoérklaringen).

Projektledaren ansvarar for att organisera en projektstyrningsgrupp, en
overgripande arbetsgrupp, 6vriga underordnade arbetsgrupper samt
en referensgrupp. Projektledaren ansvarar aven for att projektet foljs
upp och rapporteras arligen enligt direktiven fran Energimyndigheten.

| den dvergripande arbetsgruppen ska samtliga férvaltningar och bolag
vara representerade.

Programsteg 1: 2008

Steg 1 innebér att uppratta ett handlingsprogram for genomforande-
projektet 2009-2011. Programsteg 1 ska vara klart senast den 31
december 2008.

En behovsinventering maste genomféras, som bade ger svar pa vilka
fragor som vi bor prioritera inom de fem fokusomradena samt vilka
resurser som ska avséttas for projektet som helhet.

| handlingsprogrammet ska de 6vergripande malen kompletteras med
effektmal. Vidare ska en energi- och klimatstrategi och en handlings-
plan med tillhérande tidplan upprattas. Energi- och klimatstrategin ska
faststallas av kommunfullméktige. Under 2008 ska aven projektets
organisation etableras.

| nulaget ar ett rimligt antagande att Nybro kommun, inom ramen f6r
handlingsplanen, kan fokusera pa att arbeta med 1-3 delprojekt per ar
2009-2011. Med utgangspunkt fran handlingsplanen bor ett nytt
direktiv for projektet upprattas for programsteg 2 och 3, aren 2009-
2011. Aven detta ska ske under 2008.

Justerande sign
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§ 58 (forts)
Forvantat resultat av programsteg 1
En energi- och klimatstrategi ar faststalld av kommunfullméktige.

En handlingsplan fér genomférande av hela det lokala programmet &r
antagen.

Ett nytt direktiv for programsteg 2 och 3 ar faststallt av kommun-
styrelsen (kan inga i handlingsplanen).

Kostnader/resurser for genomférande 2008

¢ Projektledare - inom ramen for beslutade resurser for "hallbarhets-
sekretariatet”.

e Avsatta resurser enligt samhéallsbyggnadsndmndens verksamhets-
plan for 2008 - cirka 30 procent av en heltidstjanst (helar).

e AB Nybro Brunn - 20 procent av en heltidstjanst andra halvaret
2008.

Ovrigt deltagande inom Nybro kommuns 6vriga forvaltningar och bolag
sker inom den ramen foér verksamheten. Deltagande kravs for att
mojliggora framtagandet av handlingsplanen da det ar férvaltningarna
och bolagen, som i programsteg 2 och 3, kommer att sta for det verk-
liga genomforandet och darfor maste vara med i urvalsprocessen av
mojliga delprojekt.

Intakter
Projektet bedoms inte ge nagra finansiella intakter under 2008.
Programsteg 2: 2009

Den, under programsteg 1 framtagna handlingsplanen, kommer att
ligga till grund for ett nytt direktiv for programsteg 2. Programsteg 2
ska vara klart den 31 december 2009.

Kostnader for programsteg 2 kan inte anges eftersom det beror pa
omfattningen av valda delprojekt. Kostnaderna utreds under 2008 i
samband med uppréattandet av handlingsprogrammet. Bedémningen
ar dock att det kommer att atga mera resurser, framst i form av arbets-
tid, jamfort mot de resurser som kravs for programsteg 1. Detta pa
grund av att ett storre antal personer kommer att involveras igenom-
férandet av handlingsplanens prioriterade delprojekt.

Justerande sign
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§ 58 (forts)

Erfarenheterna fran de kommuner, som redan deltagit i projektet,
indikerar att bade ett effektivare arbetssatt i kommunen minskar
kostnaderna i kommunen pa bade kort och lang sikt.

Programsteg 3: 2009-juni 2011

Den, under programsteg 1 framtagna handlingsplanen, kommer att
ligga till grund for ett nytt direktiv for programsteg 3. Programsteg 3
ska vara klart den 30 juni 2011.

Kostnader for programsteg 3 kan inte anges eftersom det beror pa
omfattningen av valda delprojekt. Kostnaderna utreds under 2008 i
samband med upprattandet av handlingsprogrammet. Bedomningen
ar dock att det kommer att atga mera resurser, framst i form av arbets-
tid, jamfort mot de resurser som kravs for programsteg 1. Detta pa
grund av att ett storre antal personer kommer att involveras igenom-
férandet av handlingsplanens prioriterade delprojekt.

Erfarenheterna fran de kommuner, som redan deltagit i projektet,
indikerar att bade ett effektivare arbetssatt i kommunen och energi-
sparatgarder minskar kostnaderna i kommunen och hos deltagande
foretag pa bade kort och lang sikt.

Kommunstyrelsen beslot

att faststélla redovisade direktiv for det fortsatta arbetet inom projekt
Uthallig kommun,

att faststélla att kommunstyrelsen ar ansvarig namnd och bestéllare
samt

att ge Sekretariatet for hallbar utveckling i uppdrag att arbeta vidare
med forslag till organisation av det fortsatta arbetet.

Utdrag till:

Kommunstyrelsen

Statens Energimyndighet
Sekretariatet for hallbar utveckling
Sambhallsbyggnadsforvaltningen
Akten

2008-05-06
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Forséljning av Kungshallshemmet - Haggen 7

Kommunfullméktige beslét den 19 juni 2006, 8§ 89, punkt 37

att ersatta tidigare utredningsuppdrag om Kungshallshemmet till att ge
uppdrag till tekniska férvaltningen och Nybro Bostads AB att ta fram
forslag pa alternativ anvandning av Kungshallshemmet.

Tekniska chefens redovisning

De boende har numera flyttat ut frdn Kungshallshemmet. Den tillfalliga
forskoleverksamheten har flyttat till paviljongen i Fagerslattsskolan.

Kvar blir nagra verksamheter pa bottenplanet. Det &r en hemtjanst-
grupp med enhetschefer. Vidare planerar barn- och utbildningsférvalt-
ningen att starta en ny forskoleavdelning med formodligen tillfallig
placering i Kungshallshemmet. Slutligen finns andrahandsuthyrningen
av den stora samlingslokalen kvar.

Kommunledningen har uppdragit till tekniska férvaltningen att under-
sOka forutsattningen for att Overlata Kungshallshemmet till Nybro
Bostads AB. Kontoret har underhand lamnat ett underlag till Nybro
Bostads AB med en mdjlig prisbild.

Tekniska forvaltningen har ehallit offert for vad kostnaden blir for
rivning av fastigheten. Enligt offerten uppgar denna kostnad till

4 600 000 kronor, varav 1 200 000 kronor avser sanering av dubbla
eternitskivor pa fasaden.

Kommunstyrelsen beslot
att ge tekniska namnden i uppdrag att sélja fastigheten samt
att forsaljning skall ske via maklare och i samband med detta ocksa

begara att fa beskrivning av tankt framtida anvandningsomrade av
fastigheten.

Utdragq till:

Nybro Bostads AB
Tekniska forvaltningen
Akten

2008-05-06
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8 60 Dnr 06/0155

Lokal till forskoleverksamhet - flytt av paviljong fran Orsjo

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslot den 9 juni 2006, § 64, att ge
tekniska kontoret i uppdrag att kopa paviljongen i Orsjo for 250 000
kronor.

| samband med beslutet redovisades starka dnskemal fran raddnings-
tjansten om att fa 6verta paviljongen och flytta den till sitt 6vningsfalt i
Desemala att anvandas som kurslokal.

Barn- och utbildningsférvaltningen har nu behov av ytterligare lokaler
for forskoleverksamhet. Barn- och utbildningsférvaltningens nuvarande
kontrakt for paviljong i Orsjo gar ut den 30 juni 2008. Kostnaden for
demontering, flytt och ateruppsattning beraknas till cirka 250 000
kronor och finansieras inom barn- och utbildningsnamndens budget.

Om paviljongen kan placeras i Madesj6 juni 2008 innebar detta att
man kan avveckla Kungshallshemmet (slipper lagga ner pengar i
fastighetsatgarder och lekgard). Kommunen behover ej heller in-
vestera 7 000 000-8 000 000 kronor for att bygga till Madesjé 2009.
Avstamning har gjorts med tekniska forvaltningen, dar det framkommit
att flytten ar mojlig att genomfora under juni manad 2008. Flytten kan
upphandlas samtidigt med annan upphandling, som tekniska forvalt-
ningen ska gora.

Tillfalligt bygglov for 10 ar har beviljats.

Barn- och utbildningsférvaltningen redovisade foljande statistik for
barnomsorgen:

Foljande uppgifter galler per den 4 april 2008:

615 19,83 barn per avdelning (inklusive
Kungshallshemmet)
128
98
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Beraknat antal placeringar 15 585 (615-128+98)

augusti

18,8 barn per avdelning (inklusive
Madesjo)

19,5 barn per avdelning (utan paviljong
Madesjo)

Skolchefens sammanfattning

Kommunfullméktiges uppdrag, att minska barngruppernas storlek, for-
utsatter tillskott av lokaler (Kungshallshemmet alternativt paviljong).
Namnden har givit forvaltningen i uppdrag att utreda och berakna
kostnaden for att bygga motsvarande ytterligare en avdelning forskola.
Om barn- och utbildningsnamnden far tillgang till paviljongen kan den
utredningen avvecklas.

Om paviljongen inte far tas i ansprak maste nuvarande lokaler i
Kungshallshemmet rustas upp och det kan komma att kosta minst lika
mycket som att flytta paviljongen. Om Kungshallshemmet eller
paviliongen inte kan tas i ansprak kommer nuvarande cirka 18-20
barn, som fér narvarande ar placerade pa Kungshallshemmet att
splittras upp pa lediga platser i centralorten. Behovet av forskoleplats
ar standigt under forandring, vilket bland annat ovanstaende siffror
visar. Med den relativt hoga andelen placerade barn i forskolan (nara
90 procent) riskerar vi att ligga for nara "taket”, vilket gor att det kan
uppsta problem att erbjuda plats i lagstadgad tid — &ven om hela
centralorten betraktas som ett upptagningsomrade och platser for nar-
varande synes finnas.

Arbetsutskottet konstaterade, med anledning av de statistiska upp-
gifter, som skolchefen redovisade, att antalet barn per avdelning
minskar fran 19,83 till 19,50 om lokaler i Kungshallshemmet och
flyttning av paviljong till Madesjéskolan slopas.

Vid kommunstyrelsens behandling av arendet féreslog Markus Lund

(s)

att medge att paviljong i Orsj6 anvands for forskoleverksamhet med
placering i Madesj6.

Stig Davidson (c) yrkade bifall till arbetsutskottets forslag.
Overlaggningen forklarades avslutad.

Ordfoéranden stallde propositionsordning enligt féljande:

Justerande sign
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Arbetsutskottets forslag mot majoritetens forslag och fann att kommun-
styrelsen beslot bifalla majoritetens forslag.

Votering begardes och verkstalldes.
Voteringsordning:

Den som stddjer arbetsutskottet rostar Ja. Den som stodjer
majoritetens forslag rostar Nej.

Foljande rostade Ja:

Stig Davidson (c)
Sivert Hugosson (kd)
Anders Ivansson (c)
Karin Helmersson (c)
Roger Stalbrand (m)
Jan Enarsson (m)

Foljande rostade Neyj:

Markus Lund (s)

Kaj Gdransson (s)

Karl Langberg (s)

John Green (mp)

Mariann Karlsson (v)
Brith-Louise Fagerstrand (s)
Hans Dahlstrom (s)

Voteringen utféll med sex Ja-roster och sju Nej-roster.
Kommunstyrelsen hade salunda beslutat

att medge att paviljong i Orsjo anvands for forskoleverksamhet med
placering i Mades;jo.

Mot beslutet reserverade sig ledaméterna for centerpartiet, mode-
raterna och kristdemokraterna.

Utdrag till:

Barn- och utbildningsforvaltningen
Tekniska forvaltningen

Akten

2008-05-06
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8§ 61 Dnr 08/0107

Forslag till inrdttande av kommunstyrelsens chefsgrupp

Bakgrund

| syfte att standigt forbattra var kommuns attraktivitet och service till
medborgarna ar det nédvandigt att se 6ver vara system for styrning
och ledning. Det blir mer och mer uppenbart att var formaga att for-
verkliga de fattade politiska besluten till faktiskt genomforande ar av-
hangigt av hur effektiva vara styrnings- och ledningssystem fungerar —
en hallbar kommuns utveckling ar beroende av effektiv styrning och
ledning i saval politik som forvaltning.

Manga av kommunens viktigaste utvecklingsfragor ligger i verksam-
heternas kvalitetsutveckling och darmed under namndernas fack-
ansvar. Det ar har den storsta kontaktytan mot medborgarna uppstar,
saval for politiker, som tjansteman.

Darutover finns ett vaxande antal utvecklingsfragor, som ar forvalt-
ningsovergripande och som forutsatter ett gemensamt forhallningssatt
och genomtankta system vid resursprioriteringar, planering och
genomférande.

| dagslaget tenderar ansvaret for de 6vergripande fragorna att hamna i
ett ingenmansland, vilket ibland leder till att fattade beslut inte verk-
stalls i tillracklig grad eller tid. Vart satt att hantera de 6vergripande
fragorna innebar inte sallan dubbelarbete pa olika forvaltningar och
nivaer.

De brister i styrning och ledning, som finns idag, paverkar ocksa vara
mojligheter till en tillrackligt god och langsiktig ekonomi. Kommun-
styrelsens ordférande har aktualiserat dessa brister och darfor kallat
forvaltningschefer och ordféranden till regelbundna avstdmningsmoten
under 2008.

Forslag
A. En chefsgrupp inrattas under kommunstyrelsen.
B. Chefsgruppen bestar av kommunchef, forvaltningschefer, admini-

strativ chef, ekonomichef, IT-chef och personalchef, det vill sdga tio
personer.
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C. Chefsgruppens huvudsakliga arbetsuppgift ar att ansvara for verk-

stallandet av de forvaltningsovergripande politiska besluten och
uppdragen avseende t ex verksamhetsplan, andra 6vergripande
planer och policys samt samordning och uppfoljning av atgarder for
att na budgeterat resultat.

Vilka positiva effekter har en chefsgrupp fér kommunstyrelsen, an-
svarsomrade och uppdrag?

Chefsgruppens ansvar for verkstéllandet av de forvaltningsover-
gripande besluten/fragorna starker den roll och det ansvar
kommunstyrelsen har enligt kommunallagen.

Chefsgruppen ger kommunstyrelsen storre mojligheter att paverka
den ekonomiska utvecklingen genom att storre foljsamhet uppnas i
forhallande till de av kommunfullméaktige givna ramarna.

Chefsgruppen kan genom en aktiv kommunikation med koncern-
chefen 6ka genomslaget for kommungemensamma synsatt och
policys i bolagen.

Vilka positiva effekter har en chefsgrupp fér nédmnderna och férvalt-
ningarnas specifika uppdrag?

De uppdrag och arbetsuppgifter av 6vergripande natur, som till-
delas chefsgruppen, tillater namnder och foérvaltningar att i hogre
grad koncentrera sig pa karnuppdragen, det vill sdga det uppdrag
som givits av kommunfullmaktige.

Respektive chefs arbete i chefsgruppen forsakrar att namndens
beredningsarbete och beslut i enskilda arenden far en stdrre sam-
stammighet i forhallande till de kommundvergripande fragorna. Det
leder till en mera utvecklad helhetssyn och en storre forstaelse for
namndens beslut, saval av brukare, som av den personal som
arbetar i namndens verksamheter. Sarskilt stor betydelse far det nar
det galler férstaelsen for namndens egna prioriteringar i férhallande
till de ramar som tilldelats av kommunfullméaktige.

| chefsgruppen byggs det upp en storre kunskap och en djupare for-
staelse for de olika namndernas uppdrag och verksamheter. Det
Okar samarbete och samverkan dver administrativa granser i hela
organisationen och pa alla nivaer.

Justerande sign
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o Chefskapet, det vill saga att ha det yttersta tjanstemannaansvaret

ar ett viktig, inspirerande och ibland ensamt arbete. Det gor att om-
sattningen pa chefer tidvis ar hog. Chefsgruppen skall ha en tydlig
chef — kommunchefen — som utévar ett aktivt och stédjande ledar-
skap. Vid behov ansvarar kommunchefen ocksa for att cheferna
kompetensutvecklas i sitt ledarskap.

Det ger en trygghet i ledarskapet aven nar det utévas pa forvalt-
ningen, vilket bor paverka omsattningen och majligheten att ny-
rekrytera positivt och darmed starka bilden av Nybro kommun som
arbetsgivare.

Chefsgruppens samlade kompetens kan ocksa anvandas av en
enskild namnd eller forvaltning om sa 6nskas. Vid storre och
genomgripande utvecklings- eller forandringsarbete inom en
namnds ansvarsomrade kan tillgangen till en sadan kompetens-
resurs vara avgorande. Sadan kompetens ar ibland nédvandig och
kops i dagslaget in genom externa konsultinsatser.

Chefsgruppens kompetens kan ocksa anvandas for att kontinuerligt
(inte bara vid ny mandatperiod) bedriva politikerutbildning pa olika
specialomraden efter patalat behov, t ex inom ekonomi, speciallag-
stiftning, det politiska ansvaret enligt kommunallagen, ledarskaps-
fragor, sammantradesteknik, arbetsmiljoansvar och sa vidare.

Chefsgruppens tydligt uttalade ansvarsforhallande till kommun-
styrelsen innebér att rollfordelningen mellan nAmndens politiker och
tjansteman ytterligare fortydligas. Politikens roll och uppgift &r att
besluta VAD och NAR, medan tjanstemannens uppgift blir att be-
sluta HUR de politiska besluten skall verkstéllas. En sadan tydlighet
paverkar mojligheten positivt vid ett utkravande av ansvar pa ratt
niva i bada kraftfalten.

Kommunstyrelsen beslot

att fran och med 1 maj 2008 inratta en chefsgrupp direkt understalld
kommunstyrelsen,

att chefsgruppens uppdrag/arbetsuppgifter ges av kommunstyrelsen
och kommunstyrelsens arbetsutskott,

att kommunchefen i sitt uppdrag som chef for férvaltningscheferna
leder och ansvarar for chefgruppens sammansattning, arbete,
arbetsformer och resultat,
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att chefsgruppen tills vidare bestar av kommunchef, forvaltningschefer,
administrativ chef, ekonomichef, IT-chef och personalchef. Ingen séar-
skild ersattning utgar for arbetet i gruppen samt

att utse skolchefen Jan Lagerqvist till chef for chefsgruppen till och
med 31 december 2008.

Utdrag till:

Chefsgruppen
Jan Lagerqvist, skolchef
Akten

2008-05-06
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§ 62 Dnr 05/0337

Tillskapande av Landsbygdsutvecklingspris i Nybro kommun

Som svar pa en motion fran Andreas Carlsson (c) och Christina
Davidson (c) beslot kommunfullméaktige den 27 november 2006, § 167

att skapa ett arligt landsbygdsutvecklingspris till by/samhalle, férening,
organisation, foretag eller enskild person samt

att uppdra at kommunstyrelsekontoret att ta fram ett underlag for in-
stiftande av ett landsbygdsutvecklingspris.

Vid kommunstyrelsens behandling av arendet foreslog kommunchefen
Nils-Erik Gustafsson

att juryn utgors av kommunstyrelsens arbetsutskott, tillsammans med
kommunfullméaktiges ordférande samt

att stipendiets storlek kan variera mellan 5 000 och 25 000 kronor.
Kommunstyrelsen beslot

att juryn utgors av kommunstyrelsens arbetsutskott, tillsammans med
kommunfullméaktiges ordférande samt

att stipendiets storlek kan variera mellan 5 000 och 25 000 kronor.

Utdrag till:

Andreas Carlsson

Christina Davidson

Inger Rydbrink, kommunfullmé&ktiges ordférande
Kommunstyrelsens arbetsutskott

Akten

2008-05-06
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863 Dnr 08/0108

Inférande av modell for projektarbete i Nybro kommun

Vid planering och genomfdrande av stdrre investeringsprojekt har
Nybro kommun sedan ett antal ar tillbaka tillampat en modell med
styrgrupper, dar ordférande och sammankallande ar kommun-
styrelsens ordférande. Styrgrupperna kom till for att fa en battre
styrning och 6kad delaktighet. Till styrgrupperna har i vissa projekt
aven sarskilt tillsatta referensgrupper ocksa bjudits in.

Erfarenheterna av styrgrupperna har varit blandade. Viss kritik har
forekommit pa grund av att styrgrupperna kan ha tagit beslut som
kanske skulle tagits av ndmnd.

| samband med utbildning i projektledning for forvaltningschefer och
fortroendevalda, som genomforts i AB Nybro Brunns regi, redovisades
och diskuterades ny modell for projektledning, som kan vara tillamplig i
de flesta former av projekt.

Ett forsta steg ar att definiera vad ett projekt ar. Manga definitioner
finns, men fyra sardrag ar foljande:

Ett uppdrag, som anger vilka projektets mal ar.
Forutbestamda slutdatum och leveransdatum.
Forutbestamd ram for resursforbrukning (projektbudget).
Tillfallig (men fast) organisation.

Den foreslagna projektmodellen/organisationen innehaller olika
grupper och roller. Dessa kan redovisas enligt foljande:

Bestallargrupp

1. Utses av kommunstyrelsen.

2. Styrs av ett reglemente/anvisningar.

3. Fattar formella beslut utifran reglementet/anvisningarna.

4. Uppdragsdialog med kommunstyrelsen géllande direktiven.
5. Utser bestéllare (en person).

6. Utser projektledare (interna projekt — en person).

7. Utser uppdragstagare (externa projekt).
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8. Uppdragsdialog med projektledaren samt upprattar specifikationer
utifran direktiven (férhandlar uppdraget).

Kommentarer
e Bestar av chefsgruppen.

e Bestéllaren (en person) ar med i projektstyrningsgruppen till-
sammans med projektledare och eventuellt medarbetare.

e Produktansvar (det som projektet skall leda till).

Projektledare

1. Utses av bestéllargruppen (interna projekt).

2. Ar med i projektstyrningsgruppen.

3. Fattar formella beslut for projektets rakning.

4. Uppdragsdialog med bestéllaren (férhandlar uppdraget).
Kommentarer

e Drivande, tar initiativ, skapar samarbete.

e Huvudansvar for genomférande av projektet inom ramen for
projektspecifikationen.

e Ar den som infor projektstyrningsgruppen ansvarar for att styrning
och administration genomfors.

e Projektledaren (en person) ar med i projektstyrningsgruppen till-
sammans med bestallaren och eventuellt medarbetare.

e Projektansvar.

Projektstyrningsgrupp

e Fattar rambeslut for projektet.

e | gruppen ingar projektledaren tillsammans med eventuella med-
arbetare och bestéllaren tillsammans med eventuella medarbetare.

¢ Projektledaren utser vilka fran uppdragstagarsidan som ska inga.

¢ Bestallaren utser vilka fran bestallarsidan som ska inga.

Justerande sign
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e Forum, dar eventuella "gates” (grindar) satts upp och féljs upp.

e Forum, dar projektledaren avrapporterar projektet (styrning, av-
vikelser, administration m m).

Referensqgrupp

1. Ar endast radgivande.
2. Utses vid behov pé respektive projektorganisationsniva.

Kommentarer

e FOr personer, som av olika anledningar ar berdrda av projektet,
men som inte medverkar aktivt i projektet.

e Flera referensgrupper kan skapas och pa olika nivaer.
e Exempel pa deltagare i referensgrupper:

Framtida anvandare
Politiska partier
Fackliga representanter
Specialister

| ett projektarbete ar det viktigt att det finns vissa "Grindar” som ger,
framforallt politiken, majlighet till avstamning infor eventuellt fortsatt
arbete. En Grind skall finnas efter varje aktivitet. | bilaga redovisas bild
pa olika skeden och aktiviteter, dar Grindar ar markerade. Grindarna
garanterar politikens inflytande pa projekten och ger majlighet till nya
stallningstaganden om forutsattningarna férandras. | bilaga redovisas
aven sammanstallning av projektorganisation och beskrivning av vilka
aktorer, som deltar i de olika skedena. | bilaga redovisas flodes-
scheman pa hur en idé ligger till grund for tillsattande av en projekt-

styrningsgrupp.

| allt projektarbetet ar det viktigt att alla arbetar utifran samma be-
greppsdefinitioner och aktiviteter. Ett viktigt begrepp ar direktiv.

Direktiv ska ge svar pa foljande fragor:

Exempel: Att kunna ta hand om, konservera och
férvara designalster samt att kunna visa upp
detta for allmanheten och att bedriva forskning
inom omradet. Att profilera Nybro.
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Varfér behovs produkten? (Behov) Exempel: Vi har ett fokus pa design. Manga

"skatter”, som vi behdver ta hand om, gora
dessa tillgangliga for allméanheten, etc.

Nar skall produkten vara klar att an- Tidplan: Start- och slutdatum/tid.

vanda?

Hur mycket far det kosta? Kostnadsbudget.

Vilka intakter ska produkten ge? Intaktsbudget.

Vilka mal skall uppfyllas? Exempel: Miljoeffekter — minskade koldioxidut-

slapp. Alltid méatbara!

Till vilka styrdokument ar produkten Exempel: Lagar, policydokument, program m m.
kopplad?
Vilka grindar har projektet? Politik- och tjanstemannaniva.

Direktiv ska alltid vara skriftligt. Uppréattande sker i form av uppdrags-
dialoger dels mellan kommunstyrelsen — bestallargrupp, dels mellan
bestallare — uppdragstagare. Bada parter ska alltid skriva under
direktivet.

| direktiv 1 ska anges vem som ar bestallare samt i direktiv 2 vem som
ar leverantor, uppdragstagare och projektledare.

| bilaga redovisas bilder avseende:

Projektorganisation och skeden samt exempel pa flodesschema.
Kommunstyrelsen beslot

att aterremittera arendet for att aterredovisas vid kommunstyrelsens

sammantrade den 26 maj 2008 da skolchefen Jan Lagerqyvist far i
uppdrag att redovisa forslaget.

Utdragq till:

KS i maj 2008
Jan Lagerqvist, skolchef
Akten

2008-05-06
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§ 64 Dnr 05/0303

Firmateckning under 2008 och tillsvidare

Kommunstyrelsen besl|ot vid sitt sammantrade den 2 maj 2007 om att
bemyndiga Anette Arbman, Jill Jonsson, Peter Abrahamsson, Gunilla
Sundh, Maj Davidson och Monica Tover-Brandstedt, tva i forening att
vara firmatecknare for Nybro kommuns samtliga bank- och postgiro-
konton, momsredovisningar, deklarationer samt checkrakningar samt
att kvittera ut till kommunen, dess styrelser, namnder och fonder
stéllda kontanter, checkar eller andra vardehandlingar.

Med anledning av tillsattning av nya tjanster féreslas att tidigare beslut
kompletteras med att aven Jérgen Molbo och Anethe Dahlgren-
Petersson utses till att vara firmatecknare.

Kommunstyrelsen beslot

att bemyndiga Anette Arbman, Jill Jonsson, Peter Abrahamsson,
Gunilla Sundh, Maj Davidson, Monica Tover-Brandstedt, Jorgen Mdélbo
och Anethe Dahlgren-Petersson tva i férening att vara firmatecknare
fér Nybro kommuns samtliga bank och plusgirokonton, momsredovis-
ningar, deklarationer samt checkréakningar samt

att kvittera ut till kommunen, dess styrelser, namnder och fonder
stallda kontanter, checkar eller andra vardehandlingar.

Utdraaq till:

Samtliga personer
SEB

Swedbank
Handelsbanken
Nordea

Akten

2008-05-06

Justerande sign

Utdragsbestyrkande
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8 65 Dnr 05/0170

Centralt personuppgiftsombud enligt personuppgiftslagen, PUL

Enligt personuppgiftslagen, PUL, kan man slippa anmélningsskyldig-
heten for nya register om man utser ett personuppgiftsombud. I Nybro
kommun har man tidigare bestamt att varje ndmnd &ar personuppgifts-
ansvarig. Ett centralt personuppgiftsombud finns och varje namnd har
utsett en kontaktperson och anmalt detta till Datainspektionen.

Personuppgiftsombudet har till uppgift att se till att personuppgifter
behandlas pa ett lagligt och korrekt satt samt vara kontaktperson
gentemot Datainspektionen.

Kommunstyrelsen beslot den 30 januari 2006, 8 4, att utse Olga
Olsson som centralt personuppgiftsombud enligt personuppgiftslagen,
PUL. Eftersom Olga Olsson har tjanstledigt fran sin tjanst inom
kommunstyrelseforvaltningen star kommunen nu utan centralt person-
uppgiftsombud. Forslag finns fran férvaltningen att ansvaret som
centralt personuppgiftsombud laggs pa utredningssekreterare Jan-Erik
Sandberg.

Kommunstyrelsen beslét

att utse Jan-Erik Sandberg som centralt personuppgiftsombud enligt
personuppgiftslagen, PUL.

Utdrag till:
Jan-Erik Sandberg

Datainspektionen
Akten

2008-05-06

Justerande sign

Utdragsbestyrkande
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8 66 Dnr 07/0180

Besvarande av motion om inforande av vardnadsbidrag

Ledamdterna Sivert Hugosson (kd) och Bjarnette Tallberg (kd) hade till
kommunfullmaktige den 24 september 2007, § 141, lamnat in en
motion med foljande lydelse:

"| augusti 2006 lamnade Kristdemokraterna en motion "angaende er-
sattning for vard av egna barn och darmed 6kad valfrihet for sma-
barnsforaldrar i Nybro kommun”.

Dar foreslog vi kommunfullmaktige "att uppdra at kommunstyrelsen att
verka for att samtliga smabarnsfamiljer i Nybro kommun far likvardig
del av de medel som avser barnomsorg”.

Motionen kunde inte bifallas med hanvisning till kommunallagen. Vi
lovade da att &terkomma nar den medgav detta.

Idag har regeringen meddelat att frdn och med 1 juli 2008 galler en
valfrihetsreform pa detta omrade, vilket ger kommunerna mojlighet att
infora ett vardnadsbidrag.

Darfor foreslar vi kommunfullmaktige besluta

att paborja planeringen for inforande av vardnadsbidrag i Nybro
kommun 1 juli 2008.

For Kristdemokraterna i Nybro kommun den 4 september 2007
Sivert Hugosson Bjarnette Tallberg”
Motionen hade mangfaldigats och delats ut till ledamoterna fore
kommunfullmaktiges sammantrade. Den ansags darmed som fore-
dragen.

Kommunfullméktige beslot

att remittera motionen till kommunstyrelsen for beredning.

Kommunstyrelsen beslot

att remittera motionen till barn- och utbildningsnamnden for be-
svarande inom sex manader.

Justerande sign

Utdragsbestyrkande
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§ 66 (forts)
Barn- och utbildningsnamndens yttrande

Majoriteten i barn- och utbildningsndmnden anser att ett inférande av
kommunalt vardnadsbidrag enligt regeringens forslag innebar en for-
samring av befintlig foraldraférsékring, dar en subventionerad barnom-
sorg av mycket god kvalitet ar en viktig del.

Enligt JAmO, Ann-Marie Bergstrom, som ar remissinstans visar forsk-
ning och erfarenheter fran andra lander att vardnadsbidrag leder till
Okade skillnader mellan kvinnors och mans forvarvsarbete och fordel-
ningen av det obetalda hem- och omsorgsarbetet. Det géller t ex i
Norge och Finland, dar nastan alla bidragstagare varit kvinnor, de
flesta med lag uthildning och svag férankring pa arbetsmarknaden.
Det ar svart att se varfor det skulle bli annorlunda i Sverige och Nybro.
(I Norge ar man for 6vrigt beredd att skrota vardnadsbidraget efter 10
ar eftersom de negativa effekterna ar sa uppenbara).

En av lararfackens ordférande, Eva-Lis Preisz, har ocksa uttalat sina
farhagor betraffande vardnadsbidraget. Hon pekar pa att de barn, som
kanske behover forskolan bast, barn med annat modersmal &n det
svenska, ocksa kommer att drabbas. Manga av deras modrar har
aldrig arbetat i Sverige och star mycket langt ifran arbetsmarknaden.
Ett vardnadsbidrag kan bli ett satt att fa inkomster genom att sjalva ta
hand om barnen. Det gynnar inte barnens kontakt med svenska
spraket.

Skolverket konstaterar i sitt remissvar att forslaget saknar perspektiv.
Vidare séger Skolverket att risken for social snedrekrytering till for-
skolan okar i de kommuner som infoér vardnadsbidrag. En snedrekry-
tering, som forsvann i takt med att férskolan byggdes ut. Man sager
ocksa att i kommuner som infér vardnadsbidraget blir konsekvensen
att vissa barn inte far tillgang till forskolan. Det ar ofta barn som be-
hover starka sina sociala kontakter och barn med annat modersmal &n
svenska, som i forskolan ska ges mojlighet att utveckla bade sitt eget
sprak och svenskan. Forslaget gynnar naturligtvis de familjer, dar
mannen har en hdg inkomst och kvinnan i huset har sin férsorjning
ordnad och sin barnpassning likasa. Dar far familjen ett bidrag pa

3 000 kronor att satta in pa nagot bankkonto.

Vi kan ocksa notera att Jamstalldhetsminister Nyamko Sabuni (folk-
partiet) i ett uttalande sager att forslaget inte ar bra for jamstalldheten.

Justerande sign

Utdragsbestyrkande
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§ 66 (forts)

Slutligen kan vi konstatera att forslaget inte pa nagot sétt ar finansierat
och nagon konsekvensanalys ar inte gjord, men eftersom forslaget har
sa uppenbara negativa effekter &ar detta knappast nodvandigt. Vi kan
bara saga att de pengar, som ett vardnadsbidrag skulle kosta, borde
kunna anvandas till viktigare saker, t ex att minska barngrupperna i

forskolan.

Yrkanden

Med ovanstaende motiveringar yrkar majoriteten, (s, v och mp) avslag
pa motionen.

Alliansen (m, ¢ och kd) yrkar aterremiss till barn- och utbildningsfor-
valtningen med uppdrag att gora en professionell utredning inklusive
konsekvensbeskrivning med redovisning av kostnader m m.

Barn- och utbildningsnamnden besl|ot

att med ovanstaende motiveringar avsla motionen "att paborja plane-

ringen for inforande av vardnadsbidrag i Nybro kommun 1 juli 2008”
samt

att anta majoritetens svar pa motionen som sitt eget for dverlamnande
till kommunstyrelsen.

Alliansen reserverade sig till férman for eget yrkande.

Vid kommunstyrelsens behandling av arendet yrkade Stig Davidson
(€)

att arendet aterremitteras till barn- och utbildningsnamnden enligt
alliansens (m, ¢ + kd:s) yrkande vid barn- och utbildningsnamndens
behandling av arendet.

Overlaggningen forklarades avslutad.

Ordféranden stéllde propositionsordning, bifall eller avslag pa ater-
remiss eller att &rendet avgors idag och fann att kommunstyrelsen
beslot att arendet skulle avgoras idag.

Mot beslutet reserverade sig ledamoterna fran centerpartiet,
moderaterna och kristdemokraterna.

Kommunstyrelsen beslot foresla kommunfullmaktige besluta

att instamma i barn- och utbildningsnamndens yttrande samt

Justerande sign

Utdragsbestyrkande



Nybro kommun Sammantradesprotokoll  Biad

Sammantradesdatum 172
Kommunstyrelsen 2008-04-28

§ 66 (forts)

att darmed avsla motionen och anse motionen besvarad.

Utdrag till:
2 KF

2008-05-06

Justerande sign Utdragsbestyrkande
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§ 67 Dnr 08/0092
Dnr 05/0007

Organisationsfragor for Sekretariat for hallbar utveckling och Nybro
Folkhéalsorad

Vid arbetsutskottets sammantrade den 20 mars 2008, § 21, redo-
visade kommunchefen Nils-Erik Gustafsson och hallbarhetsut-
vecklaren Mattias Andersson organisation och arbetsomraden for
Sekretariatet for hallbar utveckling.

Vid sammantradet redovisades blanda annat:

Arbetet for ett hallbart samhéalle brukar delas in i tre huvudsektorer:

e Social/kulturell hallbarhet
e Ekonomisk hallbarhet
e Ekologisk héllbarhet

Vilka praktiska arbetsomraden och handlingar som ryms under dessa
sektorer utgar fran varje kommuns behov. Infor tillskapandet av sekre-
tariatet har en rad lokala arbetsomraden identifierats. Den gemen-
samma faktorn for de olika arbetsomradena ar att, om vi blir fram-
gangsrika inom dem, gor vi Nybro till en ort, dar det blir &nnu tryggare
och halsosammare att leva och véxa upp och dar man som med-
borgare far okat inflytande éver de kommunala processer, som pa-
verkar ens liv.

Det strategiska arbetet for hallbar utveckling i Nybro kommer att ga ut
pa att sammanfora och aktivera aktorer i arbetet mot matbara mal.
Vissa av dessa mal finns redan i olika planer och andra behover
arbetas fram genom demokratiska processer, dar sa manga aktorer
som mojligt gors delaktiga. Flera av de mal, som redan finns, behover
spetsas till, ansvariga for genomforandet bor pekas ut och malen
goras matbara. Inom vissa av arbetsomradena nedan finns flera be-
fintliga utforare att samarbeta med i genomférandet. Utbver dessa ut-
férare och kommunens ndmnder bér aktionsgrupper (matrisorganisa-
tioner) bildas med fokus pé vissa nyckelfragor, exempelvis Barns
halsa & Miljoarbete. Sekretariatets roll blir att stddja ansvariga genom-
forare och andra berorda aktorer i genomférandet av de politiskt for-
ankrade malen inom varje arbetsomrade. Aktionsgruppernas och
namndernas arbete f6ljs upp av sekretariatet, som rapporterar till i
kommunstyrelsen/kommunfullméktige eller en brett sammansatt
politisk styrgrupp.

Samtidigt som det strategiska och langsiktiga arbetet pagar behéver
ett effektivt hallbarhetsarbete ha en handlingskraft i nuet. Sekretariatet
ska fungera som ett stod till kommunledningen.

Justerande sign

Utdragsbestyrkande
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§ 67 (forts)

En annan viktig arbetsuppgift for sekretariatet blir att finansiera projekt/
processer med stod utifran, exempelvis externfinansiering av miljo/
folkhalsoprojekt.

Fragor, som behover ett svar for det fortsatta arbetet med att organi-
sera sekretariatet ar:

e Hur vill politiken styra arbetet (bemanna eventuell styrgrupp)?
e Ska vi omorganisera faltet (Brottsforebyggande radet)?

e Folkhalsoradet m m) enligt forslaget?

¢ Vilka hallbarhetsfragor vill vi prioritera/b6rja med?

e Hur organiserar och finansierar vi det foraldrastodjande arbetet
framgent?

Arbetsomraden

Demokrati & Kvalitetsarbete
Folkhalsa

Trygghet/BRA-fragor
Jamstalldhet

Ekologiskt hallbarhetsarbete

Vid arbetsutskottets behandling av arendet diskuterades olika politiska
organisationsalternativ, men ocksa koppling till nuvarande
Folkhalsorad. Kommunstyrelseforvaltningen fick i uppdrag att ta fram
forslag till kommunstyrelsen i april 2008 om lamplig politisk organisa-
tion for ledning och styrning av arbetet i Sekretariatet for hallbar ut-
veckling.

Kommunstyrelseforvaltningen anser att Sekretariatet for hallbar ut-
veckling blir en ny resurs for den kommunala utvecklingen. Arbetsom-
radet berér manga olika intressenter, men rent faktiskt och hur och i
vilken omfattning bor ske i dialog med 6vriga aktorer.

Justerande sign

Utdragsbestyrkande
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§ 67 (forts)

Inledningsvis foreslas att den politiska styrningen och ledningen av
verksamheten sker genom kommunstyrelsens arbetsutskotts ordinarie
ledamoter. | det fortsatta uppdraget till sekretariatet ingar ocksa uppgift
att finna formerna for hur Nybro Folkhalsorad kan integreras i sekre-
tariatet. Detta kommer att krava ett utokat engagemang fran framforallt
folkhalsoradets ordférande. Forslaget innebar att aven Nybro
Folkhalsorad organisatoriskt kommer att kopplas starkare mot
kommunstyrelsen. Det kan darfor vara rimligt att justera kopplingen
mellan att vara ordférande i samhallsbyggnadsndmnden och att vara
ordférande for Nybro Folkhalsordd. Som en konsekvens av foreslagna
forandringar foreslas ocksa att justering gors av nuvarande arvode for
ordférandeskapet for Nybro Folkhalsorad fran 1 000 kronor per manad
till 2 000 kronor.

Stig Davidson (c) yrkade, med instdmmande av Sivert Hugosson (kd),
oférandrat arvode, det vill sdga 1 000 kronor per manad.

Overlaggningen forklarades avslutad.

Ordféranden stéllde propositionsordning, bifall eller avslag pa Stig
Davidsons m fl:s yrkande och arbetsutskottets forslag och fann att
kommunstyrelsens besl6t i enlighet med arbetsutskottets forslag.

Kommunstyrelsen beslot foresla kommunfullméaktige besluta

att ansvar for styrning och ledning av Sekretariatet for hallbar utveck-
ling under 2008 tillférs kommunstyrelsens arbetsutskotts ordinarie
ledamoter,

att ordférandeskapet for Nybro Folkhalsorad frikopplas fran ord-
férandeskapet for samhallsbyggnadsnamnden,

att utse Hans Dabhlstrom (s) till ordférande for Nybro Folkhalsorad fran
och med 1 juli 2008,

att faststalla arvodet for ordférande for Nybro Folkhalsorad till 2 000
kronor per manad fran och med 1 juli 2008 samt

att uppdra at hallbarhetsutvecklaren att tillsammans med Nybro
Folkhalsorad aterkomma med forslag pa integrering/samverkan av
Nybro Folkhalsorad i Sekretariatet for hallbar utveckling.

Mot beslutet reserverade sig ledaméterna fran centerpartiet, mode-
raterna och kristdemokraterna.

Justerande sign

Utdragsbestyrkande
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§ 67 (forts)

Hans Dahlstrom (s) deltog ej i handlaggningen av arendet pa grund av
jav.

Utdraaq till:
2 KF

2008-05-06

Justerande sign Utdragsbestyrkande
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§ 68 Dnr 08/0080

Nybro Bostads AB:s begéaran om férsaljning av fastigheten Romanen
3

Nybro Bostads AB anstker om kommunstyrelsens godkannande vid
forsaljning av fastigheten Romanen 3 i Nybro. Kopare &ar Elvis och
Sabina Dzonlagic, Vasagatan 33 B, 382 32 Nybro. Priset for fastig-
heten ar 875 000 kronor. Tilltrade sker enligt dverenskommelse, dock
senast den 15 maj 2008.

Kommunstyrelsen beslot
att godkanna Nybro Bostads AB:s forsaljning av fastigheten Romanen

3 i Nybro till Elvis och Sabina Dzonlagic for en summa av 875 000
kronor.

Utdraaq till:

Nybro Bostads AB
Akten

2008-05-06

Justerande sign

Utdragsbestyrkande



Nybro kommun Sammantradesprotokoll  Biad

Kommunstyrelsen

Sammantradesdatum 178
2008-04-28

8 69 Dnr 08/0065

Godkannande av Syskonen Johanssons stiftelses arsredovisning och
balansrakning ar 2007 samt beviljande av ansvarsfrinet for styrelsen
och kassaftrvaltaren

Syskonen Johanssons stiftelse har 6verlamnat arsredovisning, balans-
rakning och revisionsberattelse for ar 2007. Balansrakning, med
omslutningssiffror pa 9 366 280 kronor.

Stiftelsen har under aret lamnat anslag till féreningar med 132 250
kronor.

Arets resultat uppgar till 58 933 kronor.

Revisorerna redovisar i sin revisionsberattelse att arsredovisningen
har upprattats i enlighet med arsredovisningslagen och darmed ger en
rattvisande bild av stiftelsens resultat och stallning i enlighet med god
redovisningssed i Sverige.

Kommunstyrelsen beslot foresla kommunfullmaktige besluta

att godkanna Syskonen Johanssons stiftelses rakenskaper for ar 2007
och balansrakning med omslutningssiffror pa 9 366 280 kronor samt

att bevilja styrelsen och kassaforvaltaren ansvarsfrihet for den tid som
omfattas av revisionen.

Jan Enarsson (m) deltog ej i handlaggningen av arendet pa grund av
jav.

Utdrag till:

2 KF

2008-05-06

Justerande sign

Utdragsbestyrkande
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§70 Dnr 08/0088

Beviljande av ansvarsfrihet for Regionforbundet i Kalmar 1an 2007

Regionférbundet tillkom den 1 juli 1997, som en del av forsoksverk-
samheten med andrad regional ansvarsférdelning. Forsoksverksam-
heten for Kalmar lan upphérde vid utgangen av 2002. Férbundet
permanentades darefter och ombildades till ett sa kallat kommunalt
samverkansorgan enligt lagen 2002:34 om samverkansorgan i lanen. |
samband darmed andrades férbundsordningen, bland annat avseende
beslutsorgan. | stallet for fullmaktige finns numera enbart en férbunds-
styrelse (direktion enligt KL 3 kap. 23 §), som beslutande forsamling.

Detta innebér att ansvarsfrihet beviljas av medlemmarna
(kommunerna och landstinget).

Med héanvisning till bifogat bokslut och revisionsberattelse, hemstaller
Regionforbundet i Kalmar lan om att kommunfullmaktige beviljar
ansvarsfrinet for 2007.

Av arsredovisningen och verksamhetsberattelsen for 2007 framgar
verksamhetens innehall.

Det ekonomiska utfallet kan sammanfattas enligt foljande:

o Verksamhetens intdkter uppgar till 123 631 187 kronor, vilket &ar en
6kning med cirka 4 005 000 kronor mot féregaende ar.

e Verksamhetens kostnader uppgar till 123 826 921 kronor, vilket ar
en 6kning med 6 766 000 kronor mot féregaende ar.

e Arets resultat uppgar till 877 571 kronor genom positivt resultat for
finansiella poster.

¢ Regionférbundets nyckeltal avseende likviditet, soliditet och projekt-
likviditet i samtliga fall ar battre an uppsatta mal.

Till forbundets forfogande star disponibla vinstmedel pa sammanlagt
13 514 772 kronor.

Revisorn foreslar att arsstamman faststaller resultatrakningen och
balansrakningen, disponerar vinsten enligt forslaget i forvaltnings-
berattelsen och beviljar styrelsens ledamdter och verkstéallande
direktoren ansvarsfrihet for rakenskapsaret.

Kommunstyrelsen beslét foresla kommunfullméktige besluta

Justerande sign

Utdragsbestyrkande
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§ 70 (forts)
att bevilja ansvarsfrihet for Regionférbundet i Kalmar lan 2007.

Karin Helmersson (c) deltog ej i handlaggningen av arendet pa grund
av jav.

Utdraaq till:

2 KF

2008-05-06

Justerande sign Utdragsbestyrkande
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871 Dnr 07/0263

Beviljande av ansvarsfrihet for Samordningsforbundet i Kalmar lan
2007

Samordningsférbundet i Kalmar lan bildades den 1 oktober 2005. |
forbundet ingar forsakringskassan, lansarbetsarbetsnamnden, lands-
tinget och samtliga kommuner i Kalmar lan, utom Borgholm. Fran och
med 1 januari 2008 ingar aven Borgholm i Samordningsforbundet
Kalmar lan.

Forbundet ar bildat med stdd av lag (2003:1210) om finansiell samord-
ning av rehabiliteringsinsatser. Det ar ett kommunalférbund och en fri-
staende juridisk person.

Forbundets uppgift ar att bedriva finansiell och politisk samordning
mellan medlemmarna inom rehabiliteringsomradet. Uppdraget ar att
underlatta for medlemmarna att samverka kring individer i arbetsfor
alder, som behover ett samordnat stod med flera rehabiliterings-
aktorer.

De samordnade resurserna ska anvandas for insatser som syftar till
att den enskilde ska uppna eller forbattra sin formaga till forvarvs-
arbete.

Samordningsforbundet har haft som mal 2007 att varje kommun ska
delta i minst ett projekt. Sa ar ocksa fallet med ett undantag.

Av intakterna star forsakringskassan for 50 procent, landstinget for 25
procent och kommunerna foér 25 procent.

2007 ars resultat uppgar till 12 909 388 kronor. Styrelsen har kommit
Overens om att en kommuns insatta medel for verksamheten inte ska
anvandas for en annan kommuns aktiviteter. Under 2007 har Nybro
kommun satt in 439 028 kronor till samordningsforbundet.
Kommunstyrelsen beslot foresla kommunfullméktige besluta

att bevilja ansvarsfrinet for Samordningsférbundet i Kalmar [&an 2007.

Utdrag till:
2 KF

2008-05-06

Justerande sign

Utdragsbestyrkande
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8§72 Dnr 08/0091

Beviljande av ansvarsfrihet for stiftelsen Norra More Vagfonds styrelse
och kassaférvaltaren for rakenskapsaret 2007

Styrelsen for stiftelsen Norra Mére Vagfond har redovisat styrelse- och
revisionsberattelse for 2007 ars forvaltning av fonden.

Stiftelsens andamal ar att i forsta hand forbattra, men ocksa under-
halla bygator inom Nora More harad, foretradesvis inom socknarna
Aby, Ryssby, Backebo och Kristvalla.

Beviljade anslag uppgar under perioden till 945 019 kronor (1 552 463
kronor 2006).

Under aret har 49 356 kronor utbetalats i arvoden samt reseersatt-
ningar till styrelsen. Stiftelsen har inte haft nagon anstalld. Fondens
tillgangar var vid arets slut 55 476 442 kronor.

Revisorerna har i revisionsberéttelse den 4 april 2008 tillstyrkt att
styrelsen och kassafOrvaltaren beviljas ansvarsfrihet for rakenskaps-
aret.

Kommunstyrelsen beslot foresla kommunfullméktige besluta

att bevilja styrelsen och kassaforvaltaren for stiftelsen Norra More
Vagfond ansvarsfrinet for verksamhetsaret 2007.

Utdrag till:
2 KF

2008-05-06

Justerande sign

Utdragsbestyrkande
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§73 Dnr 08/0073

Anmalan av deleqgationsbeslut

Vid sammantradet redovisades aktuella delegationsbeslut:
Samhallsbyggnadschefen

Vidaredelegation av mark- och exploateringsarenden, bilaga 3.
Kommunstyrelsens ordforande

Ej utnyttjade férkdpsarenden, bilaga 4.

Kommunstyrelsen beslot

att godkanna anmaélan av delegationsbeslut.

Utdrag till:
Akten

2008-05-06

Justerande sign

Utdragsbestyrkande



Nybro kommun Sammantradesprotokoll  Biad

Kommunstyrelsen

Sammantradesdatum 184
2008-04-28

8§74 Dnr 06/0279

Aktuellt frAn Regionforbundet

Aktuell information fran Regionférbundet ska komma ledamaéterna till
godo antingen via e-post eller via ordinarie utskick av handlingar.

Kommunstyrelsen beslot

att notera informationen till protokollet.

Utdrag till:

Akten

2008-05-06

Justerande sign

Utdragsbestyrkande



Nybro kommun Sammantradesprotokoll  Biad

Sammantradesdatum 185
Kommunstyrelsen 2008-04-28
875
Anmalningar

Anmaldes och lades till handlingarna

a) Protokoll fran kommunstyrelsens arbetsutskott den 18 april
2008,

b) Avtal med Regionférbundet i Kalmar lan angaende informations-
sakerhetssamordnare i Kalmar |an (Dnr 08/0078),

c) Kallelse till ordinarie bolagsstamma for Kalmar Lans Trafik AB
(Dnr 06/0091),

d) Protokoll fran styrelsemdte for Nybro Bostads AB den 3 mars
2008 (Dnr 07/0240),

e) Brev fran Kenneth Derlow angaende konstnarlig gestaltning till
Runer Jonssons minne (Dnr 04/0263),

f)  Unga som resurs for Hallbar regional tillvaxt i Kalmar lan
(Dnr 08/0079),

g) Tilldelningsbeslut avseende deltagande i upphandling av vagn-
parksfinansiering (Dnr 08/0095),

h) Nybro kommuns revisorers granskning av Arsredovisning 2007
och revisionsberattelsen (Dnr 08/0055),

i) Minnesanteckningar fran styrgruppsmote angadende demens-
boende den 31 mars 2008 (Dnr 07/0199),

j)  Skrivelse fran Inge Ingholt med fragor (Dnr 07/0130),

k) Protokoll fran bolagsstamma med AB Nybro Brunn
(Dnr 07/0052),

) Skrivelse fran Lokala Styrelsen vid Akrahallskolan ang&ende
besparingar (Dnr 08/0024),

m) Beslut om tillstand att bruka dvervakningskamera for Netto
Marknad AB (Dnr 06/0260).

Utdrag till:

Respektive akter
2008-05-06

Justerande sign Utdragsbestyrkande



Nybro kommun Sammantradesprotokoll  Biad

Sammantradesdatum 186
Kommunstyrelsen 2008-04-28

§76 Dnr 08/0109

Nils-Erik Gustafssons begaran om att f4 lamna ansvaret som
kommunchef

Nils-Erik Gustafsson har begart att fa lamna ansvaret som kommun-
chef frAn och med den 1 juli 2008.

Kommunstyrelsen beslot

att bifalla Nils-Erik Gustafsons begaran om att fa lamna ansvaret som
kommunchef fran och med den 1 juli 2008.

Utdrag till:

Nils-Erik Gustafsson
PA-enheten

Akten

2008-05-06

Justerande sign Utdragsbestyrkande



Nybro kommun Sammantradesprotokoll  Biad

Kommunstyrelsen

Sammantradesdatum 187
2008-04-28

877

Ovrigt

Stig Davidson (c) aktualiserade fragan om nar kommunstyrelsens
sammantrade ska borja.

Kommunstyrelsen beslot

att fran och med maj manads sammantrade, paborja sammantradet
med start for gruppmoten klockan 13.00 och sjalva sammantradet
klockan 14.00 samt

att vid behov gora ytterligare justering av tid infor kommande samman-
traden.

Utdrag till:

Mats Arnér, sekreterare
Monika Johnsson, forvaltningsassistent

2008-05-06

Justerande sign

Utdragsbestyrkande



