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§ 1

MÖTETS ÖPPNANDE
Ordförande Hans Dahlström hälsar alla välkomna och förklarar
sammanträdet öppnat.

__________________________________

§ 2

VAL AV JUSTERARE
Gert Grimsberg valdes att jämte ordföranden justera dagens protokoll
då detta färdigställts.

___________________________________

§ 3

GENOMGÅNG AV FÖREGÅENDE PROTOKOLL
Föregående protokoll gicks igenom. Gert Grimsberg påpekar att
Kommunala pensionärsrådet under § 34, Förslag till revidering av
arbetsordning för Kommunala pensionärsrådet, beslutat att skrivning
med lydelse ”Rådet utser inom sig också en ritningsgranskningsgrupp
bestående av två ledamöter” skall utgå ur förslaget.

Kommunala pensionärsrådet beslutar

1. att föreslå att nämnda skrivning tas bort vid Kommunfullmäktiges
behandling av ärendet.

2. att i övrigt godkänna föregående mötes protokoll.

__________________________________

§ 4

INFORMATION OM SOPHANTERING M M
Stefan Gustafsson, Kalmarsundsregionens Renhållare, KSRR,
informerar om företagets verksamhet och vad som i stort gäller för
renhållning, sophantering, sortering och återvinning. Företaget är
verksamt i Kalmar, Mörbylånga, Nybro och Torsås kommuner.
Samordningen av renhållningsverksamheten har givit rationaliserings-
vinster och ger också möjligheter att ta till vara på avfallet på ett för
miljön bättre sätt. Tidigare lades i princip allt avfall i deponi.

Återvinning förutsätter att sortering sker vid källan och mycket bygger
därför på den enskilde konsumentens ansvar. Detta kräver dock en
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§ 4 (forts)

viss kunskap och inte alla vet vilken typ av avfall som skall läggas var
vid sorteringen. På vissa håll i landet har man därför påbörjat en
övergång från produktsortering till materialsortering.

Farligt avfall skall alltid lämnas till återvinningsstation. Hit räknas bland
annat färgrester och olika lösningsmedel, rengöringsmedel, olja och
bensin, gifter och olika former av el-avfall som lampor, elektriska
apparater och batterier.

När det gäller trädgårdsavfall har man i Kalmar infört ett system som
innebär att hushållen abonnerar på 370-litersfat under perioden april
till och med november. Faten töms var fjortonde dag och i dessa
lägger man förekommande trädgårdsavfall. En sådan lösning
diskuteras även för Nybro, men ännu är inget beslut fattat. I stort
rekommenderar KSRR i första hand kompostering.

Kommunala pensionärsrådet beslutar

1. att anteckna informationen till protokollet.
_____________________________________

§ 5

LAILA GUSTAFSON, MAS
Laila Gustafson, som tillträtt som ny Medicinskt ansvarig
sjuksköterska MAS vid omsorgsförvaltningen 2008-01-01, presenterar
sig själv och sina arbetsuppgifter och sin funktion. Till uppgiften som
MAS hör att utforma riktlinjer och rutiner för att sörja för att
förvaltningen ger en god och säker hälso- och sjukvård. Vidare att
utforma rutiner för avvikelserapportering i de fall de förra rutinerna inte
följs eller andra brister i hälso- och sjukvårdsinsatserna har kunnat
konstateras. MAS svarar även för att det finns avtal mellan kommunen
och landstinget om läkarmedverkan vid särskilt boende.

Till MAS ansvar hör även att vid behov göra s k Lex Maria-
anmälningar till Socialstyrelsen. Denna anmälan görs när de hälso-
och sjukvårdsinsatser försummats eller getts på felaktigt sätt så att
skada drabbat eller kunnat drabba patient inom den kommunala
hälso- och sjukvårdsverksamheten. I Nybro hör denna form av
anmälningar sällsynta. MAS har även att vidta utredning i anledning
av så kallade Lex Sarah-anmälningar, d v s när någon medarbetare i
förvaltningen anmäler någon form av missförhållande. Varje anställd i
förvaltningen har nämligen en skyldighet att till sin chef eller annan
överordnad anmäla missförhållanden och brister man
uppmärksammar i sitt arbete. Förvaltningschef och MAS kan även på
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§ 5 (forts)

eget initiativ initiera en utredning enligt Lex Sarah (del av
Socialtjänstlagen) om man får kännedom om brist eller
missförhållande. Under 2007 har utredning vidtagits vid 8 tillfällen.

MAS ansvarar även för att utveckla kvalitetssystem för Hälso- och
sjukvården i kommunen.

Gert Grimsberg ställer fråga om kvaliteten på munhälsan i för de
personer som är berättigade till fria munhälsobedömningar. Laila
förklarar att det för närvarande är ca 400 personer som har rätt till
sådan bedömning. Folktandvården har ansvaret för att göra dessa
bedömningar. Senaste rapporterna redovisar ett gott resultat.

Birgit Andersson aktualiserar fråga om fallskador och det stora antalet
rapporterade fall. Laila Gustafson förklarar att vi i Nybro arbetar med
fallskadeprevention. Förvaltningen har anställt en sjuksköterska som
följer upp de fall som anmäls och lämnar förslag till åtgärder. I Nybro
finns en stor uppmärksamhet när det gäller fall och många falltillbud
rapporteras. Glädjande nog kan konstateras att antalet fall som
resulterat i frakturer har halverats till 13 under 2007.

Kommunala Pensionärsrådet beslutar

1. att anteckna informationen till protokollet.

_________________________________________

§ 6

HEMSJUKVÅRD OCH REHABILITERING
Verksamhetschef Bengt Thörnblad informerar om den nyligen
genomförda kommunaliseringen av hemsjukvården och
rehabiliteringsverksamheten. I Nybro har vi i stort sett övertaget
verksamheten ”rakt av” utan större förändringar. Distriktssköterskorna
har kommit över med sina patienter och dessutom kunnat behålla
dessa oförändrat. Det är uppfattningen att den som får och fått
hemsjukvård under förändringen, märkt mycket lite av det som har
skett. När det gäller rehabverksamheten har den också övertagits på
samma problemfria sätt och den integrering som planeras när det
gäller hemsjukvårdsdelen, är inom rehabiliteringen i stort sett redan
genomförd.

De problem som ändå kunnat konstateras under kommunaliserings-
processen är till stora delar att tillskriva den allt för korta tid som låg
mellan beslut och verkställighet. De problem som iakttagits är:
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- Svårigheter att lära ny personal ett nytt journalsystem
- Praktiska problem som gäller anskaffning av datorer och inventarier
- Samarbetet mellan avlämnande primärvårdsverksamhet och
omsorgsförvaltningen som inte fungerat vad gäller en del praktiska
frågor kring övertagande av telefonabonnemang, inventarier mm.
- Frågor som gäller provtagning och inlämning av prover har
diskuterats
- Svårigheter att få fram bilar mm
- Vissa brister när det gäller att få ut en tydlig information till
allmänheten. Det är varit svårt att få ut informationen att landstinget
fortfarande har ansvaret för all mottagningsverksamhet. Detta innebär
att kommunen har ansvaret för hemsjukvård och vissa hembesök.

Slutintrycket är dock att kommunaliseringen har genomförts på ett
mycket bra sätt.

Fortsättningsvis är avsikten att den kommunaliserade hemsjukvårds-
personalen skall integreras i den sedan tidigare befintliga hälso- och
sjukvårdsverksamheten i geografiska områden, där sjuksköterskor,
distriktssköterskor, arbetsterapeuter och sjukgymnaster bildar team
med enhetschefer och övrig omsorgspersonal. Hur detta kommer att
bli är dock i mycket en fråga om hur politiken kommer att hantera den
övergripande frågan om förvaltningens grundläggande organisation.
Säger man nej till den s k Alsterbromodellen finns heller inte skäl att
integrera hälso- och sjukvårdsenheten, eftersom denna bör följa den
organisationsmodell man väljer för omsorgsverksamheten i övrigt.

Slutligen konstateras att ekonomin inom denna del av verksamheten
ligger inom ram.

Kommunala Pensionärsrådet beslutar

1. att anteckna informationen till protokollet

______________________________________

§ 7

INFORMATION OM ÄLDREVECKAN
Eva Woksepp, sociala aktivitetsteamet, informerar om den Äldrevecka
som planeras att genomföras under vecka 17. Avsikten med
äldreveckan är att informera om vilka aktiviteter man har att erbjuda
äldre i Nybro kommun. Samordning sker via Fokus och genomförs på
liknande sätt i samtliga 12 kommuner i länet. Den gemensamma
tråden är i år en Upplevelsedag och denna riktar sig i första hand till
anhöriga som ger omsorg i någon form.
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§ 7 (forts)

Äldreveckan förutsätter ett bra samarbete med föreningar och
organisationer. Intresset är mycket stort och många bidrar till att skapa
Äldreveckans innehåll. Eva nämner att totalt 16 000 personer i länet
var engagerade i den Äldrevecka som genomfördes under 2007.

Eva Woksepp lämnar ut ett första förslag till det digra program som
kommer att genomföras under Äldreveckan. Stig Davidsson
konstaterar att Äldreveckan sammanfaller med den vecka då Nybro
handel firar sitt 10-årsjubileum, och att det kan vara en god idé att
söka samarbete för att ytterligare öka intresset och deltagandet vid de
två arrangemangen.

Kommunala Pensionärsrådet beslutar

1. att anteckna informationen till protokollet

__________________________________

§ 8

INFORMATION OM NUVARANDE BUDGETLÄGE
Peter Mattsson, administrativ chef vid omsorgsförvaltningen,
informerar om nuvarande budgetläge. Den nuvarande situationen
påverkas av 2006 års resultat, då Omsorgsnämnden redovisade ett
underskott om 4,3 miljoner kronor. Till 2007 äskade Omsorgs-
nämnden ett tilläggsanslag om 10 miljoner kronor. Detta beviljades
bland annat tack vare att Kommunfullmäktige beslutade att höja
skattesatsen.

Kommunfullmäktige reducerade dock tilläggsanslaget med tidigare års
underskott, varför det reella tilläggsanslaget blev
5,7 miljoner kronor. Omsorgsnämnden redovisade vid 2007 års
bokslut ett underskott om 4,7 miljoner kronor, och man kan så här
med facit i hand konstatera att nämnden så när hade klarat sin ram
2007 om man inte belastats med underskottet i fråga.

I början av innevarande år konstateras att tilldelad ram inte kommer
att kunna täcka den reella löneutvecklingen. I direktiv har
förvaltningarna uppmanats att uppräkna lönekostnaderna med
3,17 %. Eftersom den löneutveckling Kommunals medlemmar erhållit
2007 ej har varit nivåpåverkande har 2006 års lönenivå uppräknats
med dessa angivna 3,17 % i budgetarbetet. Den reella löne-
utvecklingen för kommunals medlemmar har dock stannat på
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9,82 % och den brist i budgetering som därmed uppkommer uppgår till
totalt ca 10,5 miljoner kronor. Detta kan ses som ett faktum, som
borde ha kunnat förutses i budgetarbetet. Ett faktum som dock inte i
sak förändrar Omsorgsnämndens situation. Omsorgens verkliga
kostnader måste ändå alltid anpassas till given ram och de justeringar
som nu måste ske hade ändå måst ske – men i ett tidigare skede.

Situationen innebär att Omsorgsnämnden omgående måste vidta
åtgärder för att reducera kostnaderna med 10,5 miljoner kronor.
Nämnden måste vidare vidta åtgärder för att hämta hem tidigare års
underskott 4,7 miljoner kronor. Tillsammans således ca 16 miljoner
kronor. Förvaltningen har på nämndens uppdrag påbörjat en
reducering av verksamhetens kostnader. Detta går i första hand till på
det sättet att skillnaden mellan budgeterade personalkostnader och
verkliga personalkostnader har beräknats per enhet. Varje enhetschef
har sedan att tillsammans med sin personal att diskutera på vilket sätt
kostnaderna skall reduceras. Inga besparingsåtgärder i denna storlek
går att genomföra utan all personals aktiva deltagande och direkta
ansvarstagande. Omsorgsnämnden kommer dessutom att
presenteras ett antal övriga förslag till besparingsåtgärder.

Kommunala Pensionärsrådet beslutar

1. att anteckna informationen till protokollet

____________________________________

§ 9

ÖVRIGA PUNKTER PÅ FÖREDRAGNINGSLISTAN

Kommunala pensionärsrådet beslutar

1. att på grund av tidbrist uppta övriga punkter på dagens
fördragningslista:

- Seniorboende i Nybro
- Boendeplanering av gruppboende för dementa
- Trygghetslarm
- Avgiftsöversyn
- Utvärdering av äldreomsorgen i Nybro

vid Kommunala pensionärsrådets nästa sammanträde.

____________________________________


